Landkreis Teltow-Flaming

Kreistag
Der Vorsitzende

VORLAGE Nr. 6-4143/20-KT

furdie 6 ffentliche Sitzung

Beratungsfolge
Kreistag 20.04.2020

Betr.: Informationen zum Ausschreibungsverfahren Besetzung der Stelle Leitung
Rechnungsprifungsamt und weiterer Umgang

Beschlussvorschlag:

1. Der Kreistag beschliel3t das Stellenausschreibungsverfahren ,Leitung Rechnungs-
prifungsamt® zur Stellenausschreibung vom 28.02.2020 abzubrechen.

2. Der Kreistag beschliel3t die Stelle mit Ausschreibungstext vom 28.02.2020 erneut
auszuschreiben.

1. Die Durchfuhrung der Vorstellungsgesprache und die Bestellung der Leiterin/des
Leiters des Rechnungsprifungsamtes werden gemall der Verordnung zur
Aufrechterhaltung der Handlungsfahigkeit der kommunalen Organe in
auRergewohnlicher Notlage vom 17. April 2020 dem Kreisausschuss Ubertragen.

Luckenwalde, 17. April 2020

Eichelbaum
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Sachverhalt:

Auf die Ausschreibung ,Leitung des Rechnungsprifungsamtes® vom 28.02.2020 sind
insgesamt 4 Bewerbungen eingegangen. Nach Sichtung und Prifung der
Bewerbungsunterlagen wurde im Ergebnis festgestellt, dass keine Bewerbung die in der
Ausschreibung geforderten konstitutiven Anforderungen erfillen. Die Voraussetzungen flr
die abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung einer der geforderten
Fachrichtungen erfullt keine Bewerbung. Die weitere zwingend erforderliche Voraussetzung,
Fuhrungserfahrung im 6ffentlichen Dienst, erfillt eine Bewerbung.

1.

Die Konsequenz aus dem Vorgenannten ist, dass das Stellenausschreibungsverfahren
abzubrechen ist. Dies ist nur moglich, wenn ein sachlicher Grund vorliegt. Der sachliche
Grund ist vorliegend der Mangel an Erfullung der konstitutiven Anforderungen. Die
Bewerberinnen/Bewerber erhalten ein Schreiben tUber den Abbruch des Verfahrens.

2.

Aufgrund der Einschrankungen durch die Corona-Krise in Deutschland und den damit
hervorgerufen Einschrankungen des offentlichen Lebens ist davon auszugehen, dass die
Ausschreibung vom 28.02.2020 nicht in ausreichendem MalRe wahrgenommen wurde. Auch
bei anderen Stellenbesetzungsverfahren ist ein Riickgang der Bewerbungen zu verzeichnen.

Um eine Besetzung zu realisieren, ist die Stelle erneut mit dem Ausschreibungstext vom
28.02.2020 auszuschreiben.

Anlagen:
Bewerberlbersicht
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Anlagen
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Stellenausschreibung

Der Landkreis Teltow-Flaming schreibt die Stelle
Leitung des Rechnungsprifungsamtes
zur unbefristeten und sofortigen Besetzung aus.

Das Rechnungsprifungsamt ist strukturell dem Bereich der Landréatin zugeordnet.
Der Hauptverwaltungssitz ist am Standort Luckenwalde.

Neben der strategischen und operativen Planung, Steuerung und Organisation des Amtes
umfasst das Aufgabengebiet insbesondere:
e Sicherstellung der Ziele und Funktionen der kommunalen Rechnungs- und
Gemeindeprifung
o durch Fdhrungsunterstitzung insbesondere fiir den Kreistag, den
Rechnungsprufungsausschuss, fur die Landratin, fur Gemeinden und
Verbande
o die Gewahrleistung von Ordnungs-, Gesetz- und Zweckmafigkeit sowie
Wirtschaftlichkeit des Verwaltungshandelns in den Prifprojekten
o Aufzeigen von Chancen und Risiken und systematische Herbeifuhrung der
Akzeptanz von Prifungsfeststellungen
e Sicherstellung des Qualitaitsmanagements aller Prufungstatigkeiten  durch
Berichtskritik und der Beachtung von Unabhangigkeit, Objektivitat und Integritat
e jahrliche Arbeitsplanung vorzunehmender Prufungen
e Beobachtung rechtlicher, wirtschaftlicher und technischer Entwicklungen im
kommunalen Umfeld
e Erarbeitung des Rechenschaftsberichtes Uber die Tatigkeit des
Rechnungsprifungsamtes

Im Rahmen der Leitungsfunktion obliegen Ihnen die Dienstaufsicht sowie die
Fuhrungsverantwortung flr acht Beschéftigte.

An die Besetzung dieser anspruchs- und verantwortungsvollen Stelle sind folgende
Anforderungen gestellt:

erforderlich:

¢ abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung der Fachrichtungen
o Verwaltungswissenschaften oder
o Wirtschafts- und Finanzwissenschaften oder
o Rechtswissenschaften

e Fuhrungserfahrung im offentlichen Dienst

winschenswert:

e Fachkenntnisse und berufliche Erfahrungen in den Aufgabengebieten des Haushalts-
Kassen- und Rechnungswesens, des Verwaltungsrechts und des Kommunalrechts
einschlieRlich Kommunalverwaltung sowie betriebswirtschaftliche Kenntnisse

e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermégen

e Fahigkeit zur Erkennung von Konfliktpotential und zur Konflikthandhabung / Mediation

e ganzheitliches Denkvermégen und Managementkompetenz

Unser Angebot:
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Sie erhalten eine tarifgerechte Vergitung nach Entgeltgruppe 14 TVOD-VKA.

Sie erwartet ein herausforderndes und vielseitiges Aufgabengebiet.

Sie sind Teil eines aufgeschlossenen und motivierten Teams.

Wir bieten Ihnen sehr gute Rahmenbedingungen zur Vereinbarkeit von Familie und
Beruf, insbesondere eine flexible Arbeitszeitregelung, ein betriebliches
Gesundheitsmanagement und geférderte Teamentwicklungsmafnahmen.

e Eine kreiseigene Wohnung kann zur Verfigung gestellt werden.

Bewerbungsunterlagen:

Neben einem Bewerbungsanschreiben sollte lhre Bewerbung mindestens einen
tabellarischen Lebenslauf, eine Aufstellung der bisherigen Tatigkeiten und geeignete
Nachweise zu den formalen Anforderungen (u. a. einschlagige Abschlusszeugnisse) sowie
ein aktuelles Arbeitszeugnis (nicht &lter als ein Jahr) enthalten. Soweit ein entsprechendes
Arbeitszeugnis nicht vorliegt, wird darum gebeten, dessen Erstellung zu veranlassen und
den Bewerbungsunterlagen beizufuigen.

Bewerber (m/w/d) aus dem offentlichen Dienst werden gebeten, mit der Bewerbung ihr
Einverstandnis zur Einsicht in die Personalakte (unter Angabe der personalaktenfiihrenden
Stelle) zu erklaren.

Das Formular kbénnen Sie auf der Internetseite des Landkreises Teltow-Flaming entnehmen,
Link: https://bit.ly/2vLts3s.

Aus statistischen Griinden bitten wir Sie anzugeben, wie Sie auf die Ausschreibung
aufmerksam geworden sind.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders erwiinscht und werden bei
gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte schriftlich bis zum xx.xx.2020 an das
Kreistagsbuiro

Frau Schirrmacher

Am Nuthefliel3 2

14943 Luckenwalde

Gern kdnnen Sie lhre Bewerbung auch gesichert tber das Online-Bewerbungsformular
Ubersenden:

https://kontakt.teltow-flaeming.de/bewerbung

Bitte haben Sie daflir Verstandnis, dass wir keine Eingangsbestatigungen versenden
konnen.
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