Der Kreistag
des Landkreises Teltow-Flaming

ANFRAGE 5-3549/18-KT

furdieoffentliche Sitzung

Kreistag 25.06.2018

Einreicher: Frau Abg. Bettina Lugk,
Herr Abg. Erik Stohn

Betr.: Stellenausschreibungen der Kreisverwaltung Teltow-Flaming

Sachverhalt:

Die Sicherung des Fachkraftebedarfes ist eine der groRten Herausforderungen der nachsten
Jahre. Die weitere Etablierung der Kreisverwaltung Teltow-Flaming als attraktiver
Arbeitgeber und Ausbilder ist dabei von zentraler Bedeutung. Eine wichtiger Baustein dabei,
sind unbefristete Vertrage.

Daher fragen wir die Kreisverwaltung:
1. Wie viele Stellenausschreibungen wurden im Jahr 2017 verdéffentlicht?

2. Wie viele Stellenausschreibungen enthielten Befristungen? Wie viele davon mussten
mehr als einmal ausgeschrieben werden?

3. Bei wie vielen Stellenausschreibungen war die Befristung durch
a. Elternzeit
b. Kurzzeitige Pflege eines Angehérigen
begriindet?
4, Wann wurden den Auszubildenden eine Ubernahme in ein unbefristetes

Arbeitsverhaltnis angeboten — unter dem Vorbehalt des erfolgreichen Abschlusses
der Prifungen?

Ludwigsfelde, 22. Mai 2018

gez. Bettina Lugk gez. Erik Stohn, MdL
SPD-Kreistagsfraktion Teltow-Flaming SPD-Kreistagsfraktion Teltow-Flaming
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