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Der Kreistag

des Landkreises Teltow-Flaming

Ausschuss fur Gesundheit und Soziales

Auskunft: Frau Seifert
Telefon: 03371 608-3301
E-Mail: Karin.Seifert@teltow-flaeming.de

Einladung

Hiermit lade ich Sie zur 21. 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fir
Gesundheit und Soziales

am Montag, dem 17.07.2017, um 17:00 Uhr ein.

Die Sitzung findet im Kreisausschusssaal, Am Nutheflie3 2 in 14943 Luckenwalde statt.

Tagesordnund:

Offentlicher Teil

Er6ffnung der Sitzung und Bestatigung der Tagesordnung
Einwendungen gegen die Niederschrift der Sitzung vom 08.05.2017
Einwohnerfragestunde

1

2

3

4 Anfragen der Ausschussmitglieder
5 Mitteilungen der Verwaltung

6

Das Bundesteilhabegesetz - Anderungen/Risiken fir den Trager der
Sozialhilfe

7 Kita mit Biss - macht unsere Kita mit?

Maritta Bottcher
Die Vorsitzende

13.07.2017
Seite: 1/1






TOP

Den letzten Weg
gemeinsam

gehen !

Ambulanter Palliativ- und Hospizdienst
Luckenwalde e.V.



Entwicklung in
Deutschland

1984 erster ambulanter Hospizdienst in Hannover
1986 erstes stationares Hospiz in Aachen

heute:

Deutscher Hospiz- und PalliativVerband e.V. - DPHV
und regionale Hospizgruppen, die sich fUr die
Interessen Schwerstkranker und Sterbender

einsetzen

Gesetz zur Verbesserung der Hospiz- und
Palliativversorgung in Deutschland 2015



Entwicklung der stationdren Hospize und Palliativstationen

einschlieRlich der Einrichtungen fiir Kinder, Jugendliche und

junge Erwachsene
14

gt | Il
999 202 200 211 2

[stationare Hospize [ Palliafivstationen

150"

19% 1

) Deutscher Hospiz- und
PalliativWerband e.V.

Wahrend es 1996 nur 30 stationare Hospize und 28 Palliativstationen gab, sind es 2014
tiber 200 stationare Hospize und 250 Palliativstationen. Zudem verzeichnen wir seit
2008 mehr Palliativstationen als stationére Hospize. J



Entwicklung der ambulanten Hospiz- und Palliativdienste

< Deutscher Hospiz- und
Palliativverband e.V.

Die Entwicklung der ambulanten Hospiz- und Palliativdienste hat sich
seit 1996 mehr als verdreifacht. Seit 2008 haben wir in Deutschland rund
#1500 ambulante Einrichtungen einschlieflich der Dienste fiir Kinder.



Umfragen

¢ 80-90% aller Menschen wollen zu Hause
sterben

» Reqlitat:
50% sterben im Krankenhaus
30% sterben in Pflegeeinrichtungen
5% sterben im Hospiz
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Ambulanter Palliativ- und
Hospizdienst Luckenwalde e.V.

2003 Grundung des Vereins

2004 Aufnahme der ehrenamtlichen Arbeit
2010 Grondung des SAPV Teams

2016 Spatenstich fur stationdres Hospiz
2017 Richtfest fUr stationdres Hospiz
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Aufbau und Struktur des
Verelins

Ambulanter Palliativ- und Hospizverein Luckenwalde e.V.

Palliativmedizin Luckenwalde

gGmbH Ambulante Hospizdienst

Ambulante
Palliativversor- Stationares
gung Hospiz
§37b SGB V §39a gg‘ggag
§132d

AAPV §87 SGB V
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Ambulante
Hospizversor-




Ambulanter Hospizdienst
Luckenwalde/TF

Berlin

Ludwigsfelde Zeuthen
TF LDS

Schwerpunktbereiche der Tatigkeit

Juterbog Luckenwalde
TF




Aufgaben des ambulanten
ospizdienstes

15



» Begleitung schwerstkranker und
sterbender Menschen

Ehrenamtliche Erwachsene
66
Ehrenamtliche Kinder

3
Begleitungen
111

Begleitungen GKV
109

16



» Ausbildung ehrenamtlicher
Hospizmitarbeiter

» Fortbildung der Koordinatorinnen
ehrenamtlicher Hospizmitarbeiter

Pauschale Forderung
Pro Ehrenamtliche
100 EUR

6500 EUR

2016
Fortbildungskosten
18.388,37 EUR




» Ausbildung von
Trauverbegleitern

Trauerangebote
(Selbsthiltegruppe, Trauercafé,
Trauerbegleitung, Trauertelefon,
Trauergesprache)

Gedenkfeiern




e Arbeit mit den

ehrenamtlichen
Mitarbeitern

(z.B. Supervision,
WohlfUhltage,
Neujahrsempfang)
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Offentlichkeitsarbeit
Hospiztage

Hospiz macht Schule
(Kita, Schulen)

Patientenberatung zu
Patientenverfugung,
Vorsorgevollmacht,

Befreuungsverfugung, §
Bestattungsvorsorge
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Mai

» Fortbildung am 09.05.2017:

wErfolgreich im schwierigen Gesprdch —
horen und gehort werden.”

« Referentin: Frau Zellmer
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Juni
21.06.2017

« 9. Hospiztag Luckenwalde
,Froh zu sein bedarf es wenig..."




November
03. bis 04. 11.2017

« 5. Kongress der Palliative-Care-Akademie Land
Brandenburg e. V.Luckenwalde

,2 Jahre Palliativ- und Hospizgesetz — eine Bilanz'




Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkelt.
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Geschichtliche Entwicklung
der Hospizbewegung
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Hospiz

= lateinisch (hospitium)
bedeutet:

= Gastfreundschaft
= Bewirtung
= gastliche Herberge

AU,
i
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« Ende 4. Jhdt. n. Chr. entstanden erste Hospize
(=Herbergen) in Europa, Unterkunft und
Verpflegung fur gesunde und kranke Pilger

e vor ca. 1000 Jahren erste Siechenhduser vor
der Stadt, hier religiose Betreuung

Siechenhaus in Burgdorf




* Mitte des 19. Jhdt. gab in
Dublin die Nonne Mary
Alkenhead ihrem Haus den
Namen Hospiz

Leitbild: Der Tod ist nicht die
Endstation sondern nur ein
Durchgang
« gleichzeitige Grundung von
HAusern in New York

29


https://en.wikipedia.org/wiki/File:Mary_Aikenhead_-_1807.jpg
//upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/2/29/Mary_Aikenhead_-_1807.jpg

Cicely Saunders

« 1967 Erdffnung des ,,St. Christophers Hospice" in
London

,Es geht nicht darum,

dem Leben mehr Tage
zu geben, sondern

den Tagen mehr Leben.”

Cicely Saunders, Begriinderin der
modemen Hospizbewegung (1918-2005)

30



Dr. Elisabeth Kuibler-Ross

« 1969 Verdffentlichung des Buches ,,Interview mit
Sterbenden®

« damit ruckt sie das Tabuthema Tod in die
Offentlichkeit

ELISABETH KUBLER-ROSS

Elisabeth
Kubler-Ross

Worte an '

ein sterbendes Kind

Dougys Fragen
dber dem Tod und
das L[eben danach

Uber den Tod
und das Leben danach

I,
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TOP 2

Sozialausschuss 8. Mai 2017

) Sozialatlas Teltow-Flaming
Retrow ™ Notdienste | Netzwerke

Realisiert durch:
Diakonischen Werk Teltow-Flaming e.V.
in Zusammenarbeit mit dem
Landkreis Teltow-Flaming

y
/ Angebote

s | . Kitaist voll - wo
Liegt die | ist eine
Einrichtung auf = Tagesmutter?
meinem Weg zur
Arbeit? Suchmaschinen
generieren
veraltete Eintrage

Sachbearbeiterin ~ Sprechzeiten nur
am Wochenende wdhrend meiner
nicht erreichbar! Hallo! Ich suche einen Kita-Platz. Arbeitszeit?

08.05.2017 2
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( \ Sozialatlas Teltow-Flaming
JES

Der Sozialatlas ist ein leicht handhabbares, anbieterneutrales
Onlineinformationssystem und soll in erster Linie eine
Orientierungshilfe fiir die Blirgerinnen und Biirger im Landkreis sein,
um die Eigeninitiative zur Selbstinformation zu starken.

Gleichzeitig dient der Sozialatlas den Mitarbeitenden in Amtern und
Behorden, im Gesundheits- und Sozialwesen sowie ehrenamtlich
Tatigen als wertvolle Unterstiitzung bei lhrer taglichen Arbeit und
fordert eine bessere Vernetzung.

Merkmale:
- intuitive und schnelle Navigation
- durch implementierte Google-Karte gute raumliche Orientierung

- Einhaltung der Anbieterneutralitat durch Darstellung der Angebote
nach Entfernung vom Ortsmittelpunkt

08.05.2017
D Sozialatias Tehow-Flsmi: X
C (1 | @ sozialatlas-tide o
L Sozialatlas Teltow-Flaming
,%wg Notdienste | Netzwerke FAQ | Kontakt | Impressum

Bitte wahlen:

Begegnung, Treffpunit
Bidung, Qualifiierung

Familie und Kinder

(Gesunchei, Bshindsrte

Hife in schwierigen sozialen Lagen

Migration und Fluchtinge.
Senioren und Pfiege

Angebote
anzeigen
falsche

08.05.2017
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[0 Soziitiss TehouFlim - x

©

C (| ® sozialatias-tfde

OKRE/;
-
1
§
S
S
Zetrow s
Bitte wahlen:
ort >
Umkreis | S km 3
oder
Region -

Angebot(e) marlderen:
Dracken Sie fur eine erweiterte Auswahl auf
den Pfeil vor jedem Eintrag und grenzen Sie
dann durch Setzen eines Hakchens ein.

Amter in Gemeinden/Stadten

Bagegnung, Treffpunkt

Bildung, Qualifizierung

Familie und Kinder

Gesundheit, Behinderte

Hilfe in schwierigen sozialen Lagen

Migration und Flichtiinge

Senioren und Pflege

Angebote
anzeigen

Sozialatlas Teltow-Flaming

Notdienste | Netzwerke

Der Sozialatlas Teltow-Flaming ermsglicht den Burgerinnen und Burgern
mit wenigen Klicks die schnelle Erstorientierung in den Bereichen Bildung,
Familie, Gesundheit und Soziales.

So einfach geht's
1. Bitte wahlen Sie den Ort und den gewdnschten Umkreis oder die

Region.

2. Markieren Sie die gesuchten Angebote. Der Pfeil erméglicht ein
Verfeinem der Suche durch Einengen der Angebotskategorien

3. Driicken Sie "Angebote anzeigen”.

Bitte beachten Sie:

Bei der Auswahl eines sehr grofen Umkreises oder bei zu viel markierten
Angeboten kann die Anzeige unubersichtlich werden. Wahlen Sie dann
einen kleineren Umkreis oder kreuzen Sie weniger Angebotskategorien
durch Nutzen der Unterauswah an.

Liebe Nutzerinnen und Nutzer,

wir haben bereits uber 800 Dienste und Angebote erfasst. Bitte
unterstatzen Sie uns durch Hinweise auf fehlende Angebote, falsche
Eintragungen oder aus dem Sozialatlas zu Ioschende Angebote.
E-Mail-Adresse: sozialatlas-tf@dw-tf.de

Wir sind far jeden Hinweis dankbar

Die Redaktion

Dieses Angebot wurde vom Diakorischen Werk it dem Landkrei

Deutsch]
Deutsch
flrakt | Engisn i

Frangais

Pyccuuit

08.05.2017

WOKRE/

Region

Sozialatlas Teltow-Flaming

Notdienste | Netzwerke

Familie, Gesundheit und Soziales.

So einfach geht's

er Sozialatlas Teltow-Flaming erméglicht den Birgerinnen und Birgern
it wenigen Klicks die schnelle Erstorientierung in den Bereichen Bildung,

Angebot{e) markieren: 1. Bitte wahlen Sie den Ort und den gewinschten Umkreis oder die
Drucken Sie fur eine erweiterte Auswahl auf den Region.
Pfeil vor jedem Eintrag und grenzen Sie dann 2. Markieren Sie die gesuchten Angebote. Der Pfeil ermaglicht ein
durch Setzen eines Hakchens ein. Verfeinern der Suche durch Einengen der Angebotskategorien.

3. Driicken Sie igebote anzeigen”.

©+ [L] Amter in Gemeinden/Stadten
v [ | Begegn Treffpunkt

[ Migratien und Flichtlinge
I [ Senioren und Pflege

Angebote

anzeigen

Bitte beachten Sie:

Bei der Auswahl eines sehr groBen Umkreises oder bei zu viel markierten

Angeboten kann die Anzeige unubersich

ch werden. Wahlen Sie dann

sinen kleineren Umkreis oder kreuzen Sie weniger Angebotskategorien

durch Nutzen der Unterauswahi an.

Liebe Nutzerinnen und Nutzer,

wir haben bereits Giber 300 Dienste und Angebote erfasst, Bitte
unterstiltzen Sie uns durch Hinweise auf fehlende Angebote, falsche
Eintragungen oder aus dem Sozialatlas zu |&schende Angebote,

E-Mail-Adresse: sozialatlas-tf@dw-tf.de
wir sind fur jeden Hinweis dankbar.
Die Redaktion

08.05.2017
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Sozialatlas Teltow-Flaming C Tk
Notdienste | Netzwerke FAQ | Kontakt | Impressum
Bitte waihlen: > 1 s
> %l Schonefeld
ort Dahlewitz. - Y ; v
Umkreis | 5 km 4 4 = .
oder £ o o
Region v < i
— GroBbeeren
Angebot{e) markieren: \
Driicken Sie fir sine erweiterte Auswahl auf den & i
P 5 : e tgrabena
Pl vor jedem Eintrag und grenzen Sie dann § oeoersoorr  Blanenfelde Wataraio,
durch Setzen eines Hakchens ein. £
v [] Amter in Gemeinden/Stadten it
v [] Begegnung, Treffpunkt , KiekeD
i [7] Bildung, Qualifizierung o
4 [ Familie und Kinder 1
e | Diedersdorfer N *
» [ Beratungs- und Hiffsangebote feldeQ 1 eide un il @
< | GensHAGEN
[l Kinderbetreuung Brandenburg Park © srog};;‘ezner o
[ Horte | (e o
¥/ Kindertagesstatten B \
¥ Tagesmiltter und -vater - o« 7 "-v =B
v [] Gesundheit, Behinderte
o [] Hilfe in schwierigen sozialen Lagen dwigsfelde "
» [] Migration und Fliichtlinge i % %
v [£] senioren und Pflege o Rarigador 2 0}
Angabote / i &
y 4, <4
I (e s, .
o Mittenwalde =
: A %
Google Kersndaten® 20170 (82009 Goagle
ita "Blausternchen 033708-30190
. Gemeinde Blankenfelde-Mahiow
Dahlewitz, Bahnhofstrabe 1 zur Homepage
Kindertagespflege "Gansebliimchen' Frau Alexandra Schoechert 033708-30876
Dahlewitz, BahnhofstraBe 15 zur Homepage
- : 033708~
B r:lde'f?g::pﬂefgf BSﬁlzlwudvs Gartenzwerge' Herr Andreas Schwiderski 441189
ahlewitz, BahnhofstraBe e e
-y, o 033708~
8 mdert“’gzes"g‘?g‘; D;elf"‘”e"“ e Frau Nadine Fries 903091
ahlewitz, Zum Erlenbruc e -
- . 033709~
= Kindertagespflege "Frechdachse' s Anatackintar arasas
UB.U5.2U1/ 7
Kindertagespflege "Kriimelkaravane” i Bani 03370873276
2% Rangsdorf, Seebadallee 10c Frau Daniela Gottharde 2ur Homepage
Kindertagespflege "Pampersrocker” 03379207769
25 Blankenfelde-Mahlow, Ebereschenring 41 s
26 Kinder "Die " e By a5 03379-208367
“® Blankenfelde-Mahlow, Vogelkirschenring 32 YYe zur Homepage
. 033708-
Kita "Puzelbaum”
27 Gemeinde Rangsdorf 441423
Rangsdorf, Walter-Rathenau-StraBe 9 o
- - - o 033708-
R ety Frau Kim Wortmeyer 914598
Rangsdorf, Puschkinstrade 6 o
. P— 033708-
2| SECEE Frau Marion Wortmeyer 914598
Rangsdorf, PuschkinstraBe 6 A
Kindertagespflege "Kleine Wichtel" 03379-57167
e Blankenfelde-Mahlow, KleiststraBe 4 Fidu Nicole:skalk zur Homepage
Evangelische Kita Glasow y 03379-206822
L Blankenfelde-Mahlow, RathenaustraBe 45 SR S D R R R zur Homepage
d i T P 03379-374481
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34 S Verein zur Forderung der Waldorfpadagogik e.V. 440760
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35 Kita der 0l Fenb i Kita L.i.n.O e.V. 441584
Rangsdorf, Staufenbergallee 31 By
Kindertagespflege “Tagesmutti Gabriela” 03379-209506
3 Blankenfelde-Mahlow, Virchowstrade 15b Bl Gabiftelelc0de zur Homepage
Kindertagespflege "Waldfriichtchen” o 03379-374544
i Blankenfelde-Mahlow, VirchowstraBe 15e Fiau EedoyiKiebie: zur Homepage
. . T— 033708-
35, Kifidertancepfisne “leli Galarer Frau Steffl Voizmann 442077
Rangsdorf, Nibelungenallee 51 2ur Homepage
Kindertagespflege "Die Tatzino: 03379-
3% Blankenfelde-Mahlow, Sch traBe 4 EtauiSabine Yoige STEIaT
Blankenfelde-Mahlow, Schumannstrae e
40 Kindertagespflege "Heldt Frau Heike Heldt, Frau Christine Dahms 033708-22880
GroB Machnow, Akazienweg 24 zur Homepage
41 [KEmertagespliege Thieldc Frau Helke Heldt, Frau Christine Dahms 30887804
roB Machnow, Akazienweg e a
. 033708~
dp Seemctulidta, @ iied Seeschule Rangsdorf .. 440610
ngatorl 9 zur Homepage
Kinder o . . 03379-207228
#3 Blankenfelde-Mahlow, Rossinistrae 1 Frubetnbioact zur Homepage
Dieses Angebot wurde vom Diskonischen Werk Teltow-Flsming e, in 2 t dem Landkreis Teltow-Flaming realisiert. -
08.05.2017 8
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Funktionale Besonderheiten - Notdienste | Netzwerke
J.m“w
—a Sozialatlas Teltow-Flami el
¥ 3 Oozialatias feltow aming
H
&
oo Notdienste | Netzwerke FAQ | Kontakt | Impressum
Bitte wihlen:
o e TR Mittenwalde
5
Umkreis 5 km v e )
‘,\nuw
h Sozialatlas Teltow-Flami oot~
b ozialatias lIeltow aming
s
Aetrou S Notdienste | Netzwerke FAQ | Kontakt | Impressum
Bitte wihlen: | Netzwerke
ort - A
Umkreis 50 km = A 71‘1“(\;5
s 3 Gesunde
e, B 7{' D "
Region  Blankenfelde-Mahlow - “werk Kinde’ (%
Fetow-iéming 0800 6646868
Augebt{e) markieren: Netzwerk Kinderschutz Netzwerk Gesunde Kinder  Netzwerk Demenz Hotline Flichtlingshilfe
Driicken Sie fur eine erweiterte Auswahl auf den
Pfeil vor jedem Eintrag und grenzen Sie dann schliessen |
durch Setzen eines Hakchens ein,
» [£] Amter in Gemeinden/Stadten :
08.05.2017 12
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Funktionale Besonderheiten - Kreisverwaltung und Behdrden

Bitte wahlen:

ort

Sediner See

Mitterwalde
= s
Umkreis | 5 km -
Amt Be
oder 1 Wittenwalde -
Region |treisverwaltung & Behorder| + g = L
6
Kreisverwaltung & Behérden 248 o
Angebot(¢ Trebbin
b Am Mellensee 246 T
Dracken Sif den
Pfeil vor je{ Baruth/Mark = ALLNCHEN

durch Setz Blankenfelde-Mahlow

Amd Dahme/Mark

Am Mellensee
| Beg) Dahmetal Jdgersherg-Schirknitzberg n
| Bild{ Grogbeeren
Fam thiow
E
o]  Jterbog Kreisverwaltung & Behorden =

Luckenwalde
| Ludwigsfelde
[ Niederer Flaming
| Ges| niedergorsdorf

1 Hilfe e he-urstromtal
] Migt

- 03371-608
Hilfen e et el

= o
Luckenwalde, Am Nuth:

Teupitz

, Bundesagentur fiir Arbeit
Luck strae 18 - 19

5 Kinder- und Jugendnotruf - kostenfrei
Luckenw uthefii

Bundesagentur fr Arbeit

Landkreis Teltow-Flaming
Rangsdorf

seni bgb
srn s ndheitsdienst Landkreis Teltow-Flaming, Gesundheitsamt
Zossen

Angebote s Landkrals Taltow-Flsming

srzeigen

Bundesagentur fur Arbeit

7 Landkreis Teltow-Flaming
Gocdle Job Luckenwalds
© Lochemmolde, innaer Suabe 260 - 32 Bundesagentur fur Arbei
Kreisverwal y y Gl .
Luckenwalde, Am Nutheflied 2 tandbsie Tt
Familier

Gesundheitsamt

c andkrels Teltow-Flamin
Luckenwa 10 enwalde, Am Nutheflie 2 Landk i a9

Wohni
Luckenwal

eratun:

Landkreis Teltow-Flamin
m Nutheflie8 2 ° 2

Jugendamt Landkreis Teltow-Flaming

flieB 2

Kinder-
Luckenwa

ndesagentur fiir Arbeit

Zossen, BahnhofstraBe 16 EonoessuentmOr Akl

08.05.2017 13

FAQ

Warum gibt es keinen Namen von Kontaktpersonen bei den Angeboten?

Da die Kontaktpersonen naturgemdaR auch wechseln, misste dies stiandig
Uberprift und aktualisiert werden. Entsprechende Namen erfahren Sie bei den
jeweiligen Anbietern.

Wie kann ich alle Angebote einer Kategorie im Landkreis sehen?

Meistens wird das nichst liegende Angebot gesucht. Wenn Sie den Uberblick
fiir den gesamten Landkreis erhalten mdéchten, wahlen Sie als Ort z.B. Trebbin
(liegt sehr zentral im Landkreis) und dann den Umkreis 50 km.

Manchmal sehe ich aufgelistete Eintrdge in der Karte nicht, warum?
Gerade bei Verwaltungs- und Beratungszentren befinden sich mehrere
Angebote am gleichen Standort. Die Markierungen werden wegen gleicher
Geodaten Ubereinandergesetzt. Wir werden dies in einem spdteren Update
anders gestalten.

Ich habe Fehler entdeckt, wie kann ich diese mitteilen?

lhre Hinweise auf fehlende Angebote, falsche Eintragungen, falsche
Zuordnungen, Rechtschreibfehler oder aus dem Sozialatlas zu I6schende
Angebote, weil diese eingestellt sind, helfen uns, den Sozialatlas Teltow-
Flaming stdandig zu verbessern. Senden Sie lhre Hinweise an: sozialatlas-
tf@dw-tf.de Wir sind fiir jede Meldung dankbar.

08.05.2017 14
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Der Sozialatlas ist nur so gut wie die Datenaktualisierung

Zum Jahresende 2016 haben nach der Ersteingabe automatisiert alle Anbieter

via E-Mail angeschrieben

Es kamen lber 230 Riickmeldungen zu Konkretisierungen, Verdnderungen,

Loschungen oder Neuaufnahme von Diensten

In diesem Jahr tUberpriifen wir zusatzlich die Eintrdage, bei denen noch keine

Email Adresse vorliegt.

08.05.2017 15
y Sozialatlas Teltow-Flaming =
2
'&yow’f‘}é Slasilly lagbedl Sl | () ghall 215 Sems e | il | T8 641 A8
e B it
= -
S 5 R o
A a4
08.05.2017 16
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08.05.2017

Diakonisches Werk
Teltow-Flaming e.V.

Herzlichen Dank fiir lhre
Aufmerksamkeit.

Ich freue mich auf lhre Fragen.

41
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TOP 2

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Statistik

Grundsicherung fur Arbeitsuchende (SGB 1)

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) unter 25 Jahre nach Strukturmerkmalen

Jobcenter Teltow-Flaming
Januar 2017/2016, Datenstand: April 2017

Daten zu Leistungen nach dem SGB Il nach einer Wartezeit von 3 Monaten.

Merkmale

Insgesamt

Kein Schulabschluss

Ohne abgeschlossene Berufsausbildung

kein Schulabschluss und keine abgeschlossene Berufsaushildung

darunter
Bestand ELB unter 25 Jahre darunter
arbeitslos/arbeitsuchend
arbeitslos
Januar 2016 | Januar 2017 | Januar 2016 | Januar 2017 Januar 2016 Januar 2017
1 2 3 4
Anteil an alo/asu Anteil an alo/asu
1.128 1.254 400 539 241 60% 287 53%
- - 106 164 71 67% 102 62%
- - 332 397 208 63% 229 58%
- - 97 116 66 68% 82 71%

Erstellungsdatum: 12.05.2017, Statistik-Service Ost, Auftragsnummer 245787

Statistik der Bundesagentur furr Arbeit, Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) unter 25 Jahre nach Strukturmerkmalen, Berlin, Mai 2017
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TOP 2

Der Kreistag

des Landkreises Teltow-Flaming

Ausschuss fur Gesundheit und Soziales

Niederschrift

Uber die 20. 6ffentliche Sitzung des Ausschusses fir Gesundheit und Soziales am
08.05.2017 im Kreisausschusssaal, Am NutheflieR 2 in 14943 Luckenwalde.

Anwesend waren:

Ausschussvorsitzende
Frau Maritta Bottcher

Stimmberechtigte Mitglieder

Frau Heike Kihne

Herr René Haase

Herr Jan Hildebrandt

Herr Thomas Czesky Vertretung fir Herrn Lars Wendlandt

Sachkundige Einwohner
Frau Heide Igel

Herr Holger Lehmann

Herr Matthias-Eberhard Nerlich
Frau llona Petzhold

Verwaltung

Frau Kirsten Gurske
Frau Waltraud Kahmann
Herr Guido Kohl

Gaste

Herr Dr. Fleck, Vorstandsvorsitzender des Ambulanten Pallitativ- und Hospizdienstes
Luckenwalde e.V.

Frau Sonnenburg, Geschaftsfihrerin Jobcenter TF

Entschuldigt fehlten:

Stimmberechtigte Mitglieder
Frau Evelin Kierschk

Herr Michael Wolny

Herr Lars Wendlandt

Beginn der Sitzung: 17:00 Uhr
Ende der Sitzung: 19:00 Uhr

Seite: 1/10
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Tagesordnung:

Offentlicher Teil

Eroéffnung der Sitzung und Bestatigung der Tagesordnung
Einwendungen gegen die Niederschrift der Sitzung vom 06.03.2017
Einwohnerfragestunde

Anfragen der Ausschussmitglieder

Mitteilungen der Verwaltung

Stationare und ambulante Hospizarbeit im Landkreis Teltow-Flaming
Vorbereitung Tragerversammlung JC

Vorstellung Sozialatlas Teltow-Flaming durch das Diakonische Werk
TFe.V.

Beschlussvorlagen

9.1 Gewahrung von Zuschiissen aus der Gewinnausschittung der MBS 5-3156/17-II
Potsdam fur das Jahr 2017

10 Information zu den MaRnahmen der Amter Gesundheit und Soziales
gem. Integrationskonzept des Landkreises Teltow-FIaming

0 N O O A WDN P

©

Offentlicher Teil

TOP 1
Eroffnung der Sitzung und Bestatigung der Tagesordnung

Frau Bottcher erdffnet die Sitzung und begri3t die Mitglieder des Ausschusses, Vertreter der
Verwaltung und Gaste.

Zu der mit der Einladung tibergebenen Tagesordnung gibt es keine Erganzungen bzw. An-
derungen. Sie gilt damit als angenommen.

TOP 2
Einwendungen gegen die Niederschrift der Sitzung vom 06.03.2017
Die Niederschrift der Sitzung vom 06.03.2017 wird in der vorliegenden Fassung bestatigt.

TOP 3
Einwohnerfragestunde

Zu diesem TOP liegen keine Anfragen vor.

TOP 4
Anfragen der Ausschussmitglieder

Zu diesem TOP liegen keine Anfragen vor.

13.07.2017
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TOP 5
Mitteilungen der Verwaltung

Frau Gurske informiert Uber den aktuellen Stand der Unterbringung von Asylbewerbern im
Landkreis Teltow-Flaming.

Mit Stand 30.04.2017 leben 960 Geflichtete im Asylverfahren in den UWH und Verbund-
wohnungen im Landkreis. Ca. 550 Personen sind in den SGB Il Bereich gewechselt und er-
halten Leistungen vom Jobcenter, wohnen aber noch in den Einrichtungen. Im Landkreis
sind derzeit noch 12 UWH in Betrieb. Ende April ist die Betreibung des UWH in Schénhagen
eingestellt worden und die Ubergabe an den Eigentimer erfolgt. Die Bewohner von Schon-
hagen sind zum grofRen Teil nach Blankenfelde-Mahlow umgezogen. In Einzelfallen gab es
auch eine Wohnsitznahme in Trebbin. Urspriinglich war 2015 angedacht, diese Einrichtung
mit bis zu 300 Personen zu belegen. Sie war aber maximal zu 1/3 belegt.

Am 27.04.2017 fand in der Kreisverwaltung eine Informationsveranstaltung zum Umzugs-
und Wohnungsmanagement fir anerkannte Asylbewerber, Flichtlinge und deren Familien-
nachzug statt. Eingeladen waren die Blrgermeister der Kommunen, lokale Flichtlingskoor-
dinatoren, Mitglieder des Sozialausschusses, Beratungsdienste fiir Asylbewerber und Fliicht-
linge, Vereine, Initiativen und Helfergruppen des Landkreises, Vertreter der Wohnungsbau-
gesellschaften sowie Mitarbeiter/innen der beteiligten Fachamter der Kreisverwaltung. The-
ma dieser Veranstaltung war, die Integration der Bewohner der Einrichtungen, die im SGB II-
Bezug sind, weiter zu beférdern und bei der Suche nach geeignetem Wohnraum Unterstit-
zung zu geben. Die Grunde dafir, dass die benannten Menschen noch keinen Wohnraum
beziehen konnten, sind vielfaltig. Im Interesse einer gelingenden Integration ist der Umzug in
eigenen Wohnraum von besonderer Bedeutung.

Der betroffene Personenkreis wird die schriftliche Aufforderung erhalten, im Land Branden-
burg nach Wohnungen zu suchen mit dem Verweis auf die mdglichen Unterstiitzungssyste-
me. Zuerst werden die Personen angesprochen, die bereits mit Familiennachzug in den
UWH leben. Diese sollen so schnell wie méglich in Wohnungen untergebracht werden. Die
nachste Personengruppe sind Familien, die bereits als Familie eingereist sind. Als dritte
Gruppe werden die Einzelreisenden kontaktiert, die aufgrund ihres Schutzstatus gegenwartig
kein Familiennachzug haben kénnen und ganz zuletzt Einzelreisende mit einer noch unkla-
ren Situation.

Im Norden des LK ist es schwierig geeigneten Wohnraum zu finden. Um eine entsprechende
Umverteilung im gesamten Landkreis zu erreichen, werden gezielt auch die Kommunen an-
gesprochen, die keine Gemeinschaftsunterkinfte vorhalten. Gleichzeitig wird diese Thematik
auf der TO der Bgm.-DB im Juni stehen.

Herr Hildebrandt macht insbesondere fiir die Flichtlinge in Rangsdorf darauf aufmerksam,
dass es fir die Integration nicht dienlich ist, wenn Familien, die bereits langere Zeit in
Rangsdorf sind, aufgefordert werden umzuziehen. Die Familien sind im Ort integriert, die
Kinder gehen in die Kita bzw. Schule, die Eltern besuchen Integrationskurse oder machen
ein Praktikum

Er schlagt vor, von solchen Entscheidungen, vor allem bei Familien abzusehen und zu pri-
fen, wer zum Umzug bzw. Auszug aus dem UWH aufgefordert werden sollte.

Herr Kohl antwortet, dass nicht alle Familien, die noch in den UWH wohnen, darauf warten
konnen bis geeigneter Wohnraum, z.B. in Rangsdorf zur Verfligung steht. Die Zuweisung in
die UWH erfolgte zur vorlaufigen Unterbringung. Das groRte Integrationshemmnis ist die feh-
lende Wohnung. Auch die Familien in Rangsdorf werden aufgefordert, sich um Wohnraum zu
bemihen, ggf. auch im gesamten Land Brandenburg. Das kann im Einzelfall auch ein
Schulortwechsel bedeuten. Deshalb wurde der Termin auf den 31.08. gelegt, sodass der
Umzug mit einem Schuljahreswechsel verbunden werden kann. Auch einen Integrationskurs
an einem anderen Ort weiterzufuhren ist zumutbar.

13.07.2017
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Der Landkreis ist verpflichtet, die Uberkapazitaten abzubauen. Der Landkreis muss aber
auch Platze freimelden. Es werden keine neuen Einrichtungen eréffnet werden, wahrend 550
SGB lI-Empfanger in den UWH wohnen, die ausziehen kénnen und sollen.

Herr Hildebrandt bittet um konkrete Zahlen zur Auslastung der Unterkiinfte. Des Weiteren
bemerkt er, dass bei vielen Fliichtlingen im Ausweis steht, dass sie den Landkreis Teltow-
Flaming nicht verlassen durfen.

Herr Kohl erklart, die Beschrankung auf den Landkreis Teltow-Flaming steht nur bei den
Asylbewerbern im Ausweis. Sobald die Fiktionsbescheinigung vorliegt, kénnen sie im ge-
samten Land Brandenburg nach Wohnraum suchen, sie dirfen nur nicht das Bundesland
verlassen.

Zur Auslastung der Platze sagt er, dass nominell 200 freie Platze vorhanden sind. Es gibt
interne Planungen, welche Einrichtungen als ndchste vom Netz gehen und diese Platze so-
mit nicht in Ganze nachbelegt werden.

Frau Bottcher berichtet von eigenen Erfahrungen, bei der Unterbringung von Familien in
Wohnungen und den verbundenen Schwierigkeiten geeigneten Wohnraum zu finden. Gut
funktionierende Flichtlingsinitiativen gibt es u.a. auch in Jiterbog und neu zugezogene Fa-
milien werden bei Bedarf nahtlos begleitet und unterstitzt. Ggf. ist ein Wohnortwechsel fir
die Integration allemal besser als in den Einrichtungen zu verbleiben.

Frau Gurske fasst zusammen, die Info-Veranstaltung fand auch deshalb statt, um Ge-
sprachsbereitschaft zu signalisieren. Die Verwaltung ist offen fur Positionierungen zu Einzel-
fallen, aber es missen dann begriindete Einzelfdlle sein. Es kommt leider auch immer wie-
der vor, dass angemessene Wohnungen von den Familien abgelehnt werden.

TOP 6
Stationare und ambulante Hospizarbeit im Landkreis Teltow-Flaming

Herr Dr. Fleck, Vorstandsvorsitzender des Ambulanten Pallitativ- und Hospizdienstes Lu-
ckenwalde e.V., stellt die Arbeit und Aufgaben dieses Dienstes vor. Die Power-Point ist dem
Protokoll als Anlage beigefligt.

Frau Igel, fragt nach dem Unterschied zwischen Palliativ- und Hospizarbeit?

Herr Dr. Fleck erklart, Palliativarbeit ist die medizinische Leistung. Dabei geht es um
Schmerztherapie, um die Behandlung von Symptomen, die bei einem schwerstkranken Pati-
enten auftreten.

Die Hospizarbeit ist eine reine seelische Arbeit. Sie ist darauf gerichtet, eine Zufriedenheit in
dieser Situation zu ermgglichen und auch im Sterben noch Freude zu empfinden.

Herr Hildebrandt fragt, wie und ob das Angebot abgedeckt werden kann? Gibt es die Situati-
on, dass Patienten bzw. Angehdrige abgewiesen werden mussen, weil nicht gentigend Per-
sonal zur Verfiigung steht?

Herr Dr. Fleck bestétigt, dass dies leider vorkommt.

Er erklart, wenn die heilende Medizin bei einem Schwerstkranken keine Anwendung mehr
findet, bleibt nur noch die Palliativmedizin. Mit den Sozialstationen und den Sozialarbeitern
der Krankenh&user wird dann gepruft, ob die Mdglichkeiten dafir im ambulanten Bereich
gewabhrleistet werden kdénnen. Im neuen Gesetz zum Entlassungsmanagement ist dies gere-
gelt. Es wird gepriift, was kann der Hausarzt machen oder ist eine spezialisierte palliative
ambulante Versorgung (SAPV) notwendig. Nur Sozialstationen mit einer besonderen Pallia-
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tiv-Care-Ausbildung kdnnen diese Leistung bernehmen. Kann die Versorgung nicht in der
Hauslichkeit sichergestellt werden, kann der Patient in ein Hospiz verlegt werden.

Die psychologische Betreuung kann von den Sozialstationen und auch vom Palliativarzt nicht
sichergestellt werden. Diese wird von Ehrenamtlichen ibernommen.

Frau Kreuzer, ehrenamtlich tatig im Palliativ- und Hospizdienst, berichtet von ihrer Arbeit. Es
besteht eine Kombination zwischen ehrenamtlicher und spezialisierter ambulanter Versor-
gung. Der zeitliche Umfang dieser ehrenamtlichen Arbeit kann pauschal nicht benannt wer-
den. Dies ist abhdngig vom Patienten und den Angehdrigen, inwieweit die ehrenamtliche
Tatigkeit eingefordert und benétigt wird. Die Zeiteinteilung erfolgt in Absprache mit den An-
gehdrigen und dem Patienten.

Herr Hildebrandt, berichtet von seinen Erfahrungen aus seiner beruflichen Tatigkeit. Es wird
oft der Rettungsdienst gerufen, weil der Hausarzt nicht erreichbar ist oder ablehnt zu kom-
men. Der Rettungsdienst misste den Patienten ins Krankenhaus bringen. Er fragt, ob es in
solchen Fallen einen Notdienst gibt, der im Bedarfsfall auch erreichbar ist.

Herr Dr. Fleck antwortet, der Gesetzestext besagt, dass der Hausarzt trotzdem kommen
muss. Die spezialisierten Palliativarzte dirfen nicht selbstandig eingreifen, sie missen vom
Hausarzt beauftragt werden.

Es muss prinzipiell eine Versorgungsstufe eingehalten werden. Der Hausarzt muss zustim-
men, ob eine Teilversorgung oder eine Vollversorgung und durch wen bernommen wird. Mit
dieser Regelung brauchte der Rettungsdienst nicht gerufen werden.

Die Ausstellung des Totenscheines darf aber wiederum nur vom Hausarzt gemacht werden.

TOP 7
Vorbereitung Tragerversammlung JC

Frau Sonnenburg informiert zur Vorbereitung der Tragerversammlung Jobcenter am
17.05.2017.

Situation auf dem Arbeitsmarkt: Im Moment sind ca. 2.200 offene Stellen zu verzeichnen.
Das sind 50 % mehr als im Vorjahr. Die Zahl der Arbeitslosen ist insgesamt im Landkreis um
8,2 % zurlickgegangen. Das sind 500 Arbeitslose weniger gegenlber dem Vorjahr. Im SGB
Il Bereich ist ein Ruckgang von 14 % zu verzeichnen, das entspricht 600 Personen.

Arbeit der Jugendberufsagentur (JBA): Dort ist eine positive Entwicklung zu verzeichnen. Die
Integrationsquote ist im Vorjahresvergleich gestiegen, obwohl die Anzahl der jungen Men-
schen, die betreut werden zurtickgegangen ist. Eine Ausnahme bilden die Jugendlichen aus
dem Asylbereich.

In der JBA sind die Leistungen der Jugendhilfe, der Arbeitsagentur und des JC unter einem
Dach. Gut etabliert hat sich die Einfuhrung der Tandemgespréache. D.h. der Jugendliche sitzt
mit dem Berufsberater, Vermittler gemeinsam an einem Tisch und bei Bedarf ist auch die
Jugendhilfe eingebunden. Es werden gemeinsame Kundengespréche mit Bildungstragern
gefihrt. Informationen werden so auf kurzem Wege ausgetauscht.

Die JBA halt verschiedene Projekte vor. Als Beispiel benennt sie das Lehrstellenmobil. Die
Berufsberater fahren gemeinsam mit den Vermittlern und dem Ausbildungsstellenservice an
die Schulen und beraten vor Ort. Die Ausbildungsmessen werden gemeinsam mit dem
Landkreis ausgerichtet. Beim Projekt ZOOM (Berufsorientierung durch die Linse) z.B. drehen
die Schiler mit einer Filmcrew gemeinsam einen Film Uber die Berufsorientierung an der
eigenen Schule.
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Ein weiteres Projekt ist ein Assessment-Center-Training in Zusammenarbeit mit der BAR-
MER Ersatzkrankenkasse. Dabei geht es um den Ablauf eines Auswahlverfahrens bei Ar-
beitgebern.

Die Entwicklung der Flichtlingszahlen ist ebenfalls Thema der TV. Im Vergleich des ersten
Quartals 2016 zu 2017 haben sich die Zahlen deutlich verandert. In 2016 waren es im
Durchschnitt 150 Flichtlinge, im Jahr 2017 bereits 770 Fluchtlinge, die zu betreuen waren.
Auf Hinweise des Landkreises und der Ehrenamtler wird tber Sanktionen neu nachgedacht,
wenn Integrationskurse oder Sprachkurse abgebrochen werden.

Frau Bottcher fragt, wie die Teilnehmer fur die einzelnen Projekte ausgewahlt werden?

Frau Sonnenburg antwortet, dass die Projekte im Rahmen der JBA besprochen und auch
initiiert werden. Die Berufsberater und Vermittler stellen diese dann in ihren Beratungsge-
sprachen vor. Die Zugangswege zu den Projekten sind sehr unterschiedlich.

Herr Lehmann berichtet, dass auch das Diakonische Werk an den Schulen zur Berufsorien-
tierung téatig ist. Zu beobachten ist, dass die Schiler an den Oberschulen sehr schlechte Ma-
the- und Deutschkenntnsise haben, wodurch die Lehrstellenvermittlung schwierig ist.

Er fragt, wieviel Prozent oder absolute Zahlen der Schulabganger keinen Lehrvertrag haben?
Wie lange brauchen diese Schulabganger bis sie soweit in der Bildungsreife sind, dass sie
eine Ausbildung beginnen kénnen?

Frau Sonnenburg antwortet zu den Oberschiilern, es gibt die unterschiedlichsten Ursachen
warum kein Schulabschluss geschafft wird. Dazu gehdren die Leistungsfahigkeit, Motivati-
onsprobleme, das soziale und familiare Umfeld, die Schulmiidigkeit. Es gibt aber auch Aus-
bildungsberufe, die ohne einen Schulabschluss aufgenommen werden kénnen.

Genaue Zahlen fir das aktuelle Schulentlassungsjahr kénnen noch nicht benannt werden.

Frau Sonnenburg wird die Zahlen der unter 25jahrigen, die lUber keinen Berufs- bzw. Schul-
abschluss verfiigen fir das Protokoll aufbereiten. Es gibt berufsvorbereitende Bildungsmal3-
nahmen, in denen junge Menschen die Kompetenzen erwerben kénnen, die zur Aufnahme
einer Ausbildung noch fehlen.

Die absoluten Zahlen liegen bei den Arbeitslosen insgesamt bei 5.510 Personen (SGB Il
und SGB II). Nur im SGB Il Bereich sind es 3.574.

TOP 8
Vorstellung Sozialatlas Teltow-Flaming durch das Diakonische Werk TF e.V.

Herr Lehmann informiert Gber die Entstehung, das Anliegen und den Aufbau des Sozialatlas
Teltow-Flaming. Die Power-Point ist dem Protokoll als Anlage beigefugt. Er erlautert prak-
tisch die Navigation durch dieses Onlineinformationssystem.

Herr Haase fragt, wie die Aktualisierung des Sozialatlasses gehandhabt wird, um auch wirk-
lich auf einem aktuellen Stand zu sein.

Herr Lehmann erklart, jahrlich lauft automatisch eine E-MAIL an alle, die ihr Angebot mit E-
Mail hinterlegt haben, mit der Bitte um Uberpriifung der Daten. Gleichzeitig ist jeder aufge-
fordert und sollte sich tber die angegebene E-MAIL Adresse melden, wenn ihm etwas auf-
fallt, was nicht mehr aktuell ist. Auf diesen Web-Seiten sind nur Daten erfasst, die langfristig
gelten. D.h. keine Veranstaltungen ect.
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Frau Bottcher weist noch mal darauf hin, dass die Werbung in der Offentlichkeit dazu breit
gestreut werden sollte.

Frau Kihne bemerkt, dass der Sozialatlas im Prinzip identisch ist mit dem Wegweiser Ge-
sundheit und Soziales des Landkreises. Ist es erforderlich zweigleisig zu fahren? Die Kosten-
frage sollte dabei berticksichtigt werden.

Herr Lehmann antwortet, dass der Sozialatlas inzwischen viel umfangreicher ist als der
Wegweiser. Die letzte Auflage des Wegweisers war 2014. Die Aktualitat ist schnell Gberholt
und der Arbeitsaufwand, diesen neu aufzulegen, ist wesentlich hoher als die Aktualisierung
des Sozialatlasses.

TOP9
Beschlussvorlagen

TOP 9.1
Gewahrung von Zuschiissen aus der Gewinnausschiittung der MBS Potsdam fir das
Jahr 2017  (5-3156/17-11)

Frau Gurske fuhrt einleitend aus, dass im KT am 20.02.2017 Uber die Verteilung der MBS-
Mittel fir das 1. HJ entschieden wurde. Die Frist zur Antragstellung fir das 2. Halbjahr ende-
te am 15.03.2017. Die positiv votierten Antrdge liegen in Ganze der Vorlage bei. In der
Tischvorlage sind die Antrdge zusammengefasst, die in die Verantwortung des Ausschusses
Gesundheit und Soziales fallen.

Im Bereich der Seniorenarbeit tritt die Kreisverwaltung als Antragsteller auf. Das liegt darin
begrindet, dass es im Februar 2017 vom Finanzministerium einen einschrankenden Hinweis
zur Verwendung der MBS-Mittel gab. Das Finanzministerium ist die Sparkassenaufsicht.
Kommunen, die in der RL noch als Antragsteller auftraten, sind nicht mehr antragsberechtigt.
Aufgrund der Kirze der Zeit, hat sich die Verwaltung entschlossen, die Unterstlitzung der
regionalen Seniorenarbeit als kreisliche Aktivitat umzusetzen.

Nachfragen von Herrn Czseky.
Position 105: Wie hoch ist die Teilnehmerzahl, da die Férderung davon abhéngig gemacht
wird?

Frau Gurske antwortet:

Das Nachbarschaftsheim Jiuterbog plant im Rahmen des Lutherjahres Ausfliige. Es soll kei-
ne pauschale Férderung geben, sondern in Abhangigkeit der Teilnehmerzahl. Die 2.000 €
stellen die Hochstgrenze dar.

Position 114: Wer steht hinter dem Verein und was ist in diesem Projekt geplant?

Frau Gurske antwortet:

Der Verein KommMit stellt zum dritten Mal diesen Antrag. Zweimal wurde dieses Projekt fur
Flichtlinge aus Luckenwalde bewilligt. Deshalb ist eine Bewilligung der Mittel mit der Auflage
verknipft, einen anderen Ort zur Durchfiihrung des Projektes zu wahlen. Der Forderzyklus
geht immer Uber ein Jahr. In diesem Projekt werden durch Psychologinnen und Kunstthera-
peuten auf dem kiinstlerischen Wege Kriegserlebnisse aufgearbeitet.

Position 123: Informationen zum Modellprojekt Zugang zum Wohnungsmarkt fur Fliichtlinge.

Frau Gurske antwortet.
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Der Verein Solbra (Sozialmanagement im Land Brandenburg e.V.) betreibt in Ludwigsfelde
verschiedene soziale Aktivitaten. In der Stadt Ludwigsfelde gestaltet es sich inshesondere
dann schwierig Wohnungsanbieter fur die Vermietung von Wohnungen an Flichtlinge zu
gewinnen, wenn es sich z.B. um Wohngemeinschaften oder problematische Familienkonstel-
lationen (Grol3familien, gro3e Sprachbarrieren) handelt. Positive Erfahrungen wurden mit
den Wohnungsanbietern und Kommunen gemacht, wenn der Verein die Wohnungen anmie-
tet und somit als Ansprechpartner auftritt.

Dieses Modellprojekt soll mit den Mitteln unterstitzt und ausgebaut werden.

Herr Hildebrandt fragt nach, ob die Verfahrensweise mit dem JC geklart ist? Bei den Perso-
nen handelt es sich um SGB Il-Leistungsempfanger und das JC misste die Miete und die
Kaution bezahlen. Das Verfahren hierzu sollte erst mit dem JC geklart werden.

Herr Lehmann erklart, ahnliche Modelle gibt es bereits. Die Solbra tritt als Vermieter auf und
vermietet nachher unter. Die Untervermietung ist normal abrechenbar mit dem JC.
Er spricht sich fir die Unterstiitzung des Modellvorhabens aus.

Herr Kohl berichtet, dass der Landkreis dies schon praktiziert hat. Er hat zwei Wohnungen
angemietet und nach einem langeren Zeitraum sind diese an die Bewohner Ubergegangen.
Mit dem JC gab es keine Probleme beim Zustandigkeitswechsel.

Frau Bottcher stellt die Vorlage zur Abstimmung mit der Empfehlung an den KT den Vor-
schlagen zuzustimmen.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen: 5
Nein-Stimmen: 0
Enthaltung: 0
TOP 10

Information zu den MaRnahmen der Amter Gesundheit und Soziales gem. Integrati-
onskonzept des Landkreises Teltow-Flaming

Frau Gurske fuhrt einleitend aus, dass fir den KT durch den Flichtlingskoordinator eine In-
formationsvorlage eingebracht wird, in der alle Themenfelder des Integrationskonzeptes be-
trachtet werden. Aufgrund der personellen Situation im Buro fur Chancengleichheit konnte
dies bisher noch nicht realisiert werden.

Herr Kohl informiert Gber den Teil des Sozialamtes. Es kam zu begrifflichen Anpassungen,
da das Landesaufnahmegesetz geandert wurde. Das Integrationskonzept war zu diesem
Zeitpunkt schon verabschiedet. So sind z.B. die Mindestbedingungen jetzt Teil der Durchfiih-
rungsverordnung und die Erstattungsverordnung hat sich geandert.

Fur das Sozialamt sind nachfolgende MalRnahmen bisher umgesetzt.

Einfihrung eines kontinuierlichen zielgruppenspezifischen Beratungsfachdienstes fir den
gesamten Landkreis TF:

Der gesetzliche Auftrag nach dem Landesaufnahmegesetz wird seit dem 01.01.2017 sicher-
gestellt. Die Vergabe der Leistung erfolgte zum 01.03.2017 an das Diakonische Werk Tel-
tow-Flaming e.V. An 4 Standorten im Landkreis wird dieser Fachberatungsdienst vorgehal-
ten.
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Einfihrung eines ambulanten migrationsspezifischen Beratungs- und Betreuungsdienstes fir
Asylbewerber und Fliichtlinge in eigenem Wohnraum:

Die Beratungs- und Betreuungsleistungen werden seit dem 01.03.2017 durch den Internatio-
nalen Bund Berlin-Brandenburg sichergestellt.
Dieses Angebot ist fur die Asylbewerber die schon in eigenem Wohnraum leben.

Einfilhrung der elektronischen Gesundheitskarte fiir alle Asylbewerber des Landkreises TF:

Zum 01.10.2016 wurde die elektronische Gesundheitskarte im Landkreis eingeftihrt. Die Er-
fahrungen mit der Gesundheitskarte sind bisher Uberwiegend positiv.

Aufstellung und laufende Anpassung eines Kapazitits- und Riickbaukonzeptes:

Wird laufend angepasst.
Noch umgesetzt werden sollen im Jahr 2017:

Realisierung des Betreuungsschliissel 1:80 in allen Einrichtungen

Fiur das UWH in Blankenfelde-Mahlow und dem UWH AnhaltstraRe in Luckenwalde sind
noch die Vertrage zu andern.

Erstellung eines Gesamtkonzeptes fir die migrationsspezifische Sozialarbeit im Landkreis
Teltow-Flaming und der Aufbau eines Auszugsmanagement fur anerkannte Asylberechtigte,
Kontingentfliichtlinge und Familiennachziige

Ist in Erarbeitung.

Erstellung eines Gesamtsicherheitskonzeptes fiir alle UWH und Verbundwohnungen:

Diese Aufgabe ist flir 2018 vorgesehen.

Frau Gurske informiert tber den Teil des Gesundheitsamtes.

Alle Regelleistungen von der Suchtberatung bis zur Vorschuluntersuchung stehen den Asyl-
bewerbern gleichermalf3en zur Verfligung. Im amtsérztlichen Dienst ist die Untersuchung von
Familiennachzuglern, die in ein UWH einziehen hinzugekommen, weil diese Personen nicht
Uber eine Erstaufnahmeeinrichtung auf die Landkreise verteilt werden.

Offentlichkeitsarbeit
Entwicklung eines mehrsprachigen Gesundheitswegweisers fiur Flichtlinge (Erlauterung des
Gesundheitssystems, Nennung wichtiger Anlaufstellen und Ansprechpartner).

= Malnahme erledigt bzw. abgeschlossen

Hygiene und Umweltmedizin
Umsetzung der Malinahmen lauft (aktuell keine Probleme)

Amtsarztlicher Dienst und sozialmedizinischer Dienst

Die Aufgabe zu amtsérztlichen Stellungnahmen oder Gutachten im Auftrag des Sozialamts
ist weggefallen, da die Einfihrung der elektronischen Gesundheitskarte erfolgte. Die Ab-
rechnung gesundheitlicher Leistungen wird tber die Krankenkasse organisiert.
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Erhohter Arbeitsaufwand in der Tuberkuloselberwachung, wegen der Untersuchung der
Familiennachzigler die in eine Gemeinschaftseinrichtung (UWH) des Landkreises aufge-
nommen werden, zum Ausschluss einer Lungentuberkulose.

Kinder- und Jugendgesundheitsdienst

Umsetzung der Malinahmen lauft (aktuell keine Probleme)

Die Anzahl der Schulguereinsteigeruntersuchungen ist mit dem Riickgang der Aufnahme der
Fluchtlinge rapid gesunken.

Zahnérztlicher Dienst
Umsetzung der Malinahmen lauft (aktuell keine Probleme)

Sozialpsychiatrischer Dienst
Umsetzung der Malinahmen lauft (aktuell keine Probleme)

Verbesserung der Integration

Das Gesundheitsamt flhrte zu diesem Zweck im November 2016 eine Tagung zum Thema
.interkulturelle Kompetenz“ als Fortbildungsmadglichkeit fur alle Mitarbeiter der Kreisverwal-
tung einschliel3lich des Gesundheitsamtes und entsprechender Kooperationspartner durch.

Frau Bottcher informiert abschlielRend, dass in Zusammenarbeit mit dem KT-Bulro, den Frak-
tions- und Ausschussvorsitzenden ein Papier mit Hinweisen zur Arbeit in den Ausschiissen
des Kreistages erarbeitet wurde. Dieses Material wird dem Protokoll als Anlage beigefugt.

Frau Bottcher beendet die Sitzung.

Luckenwalde, d. 08.06.2017

Ausschussvorsitzende Protokollfiihrerin
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