Hinweisdokumentation (gesamt)

MITEINANDER LEBEN UND DIE ZUKUNFT GESTALTEN

Uberprifung des Leitbildes Teltow-Flaming Stand 1. September 2014

Mit Kreistagsbeschluss vom 01.09.2014 wurde die Verwaltung entsprechenden Ergebnisse wurden dem Kreistag gemafl dem o. g.
aufgefordert, das in der gleichen Sitzung beschlossene Leitbild fur Kreistagsbeschluss in der Sitzung am 29.06.2015 bereits zur Kennt-
den Landkreis Teltow-Flaming gemeinsam mit den Ausschussen nis gegeben.

kontinuierlich zu Uberprifen und ggf. fortzuschreiben.

Daruber hinaus waren die Burgermeisterinnen und Burgermeister

Hierfur erfolgte zun&chst eine Uberprifung durch die Verwaltung und sowie der Amtsdirektor in die Leitbilddiskussion einbezogen worden.
die Zusammenstellung des sich daraus ergebenden Ergéanzungs- und Eingegangene Hinweise wurden nunmehr geprift und gleichermal3en
Korrekturbedarfs. Anregungen aus Burgerdialogen des Landkreises dokumentiert (Ifd. Nr. 12 — 16). Die insgesamt jetzt anstehenden
wurden eingearbeitet. Diese Vorschlage lagen zur Diskussion, Kom- Novellierungen sollen tiber die Fachausschiisse dem Kreistag am

mentierung und Erganzung in den Ausschissen vor. Die

21.09.2015 zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

Ergebnisse aus der Uberpriifung des Leitbildes durch Verwaltung und Ausschiisse, nach Einbeziehung der Biirgermeisterinnen, Biir-
germeister und des Amtsdirektors des Landkreises sowie nach Diskussionen in der Herbstkonferenz 2014 und dem Zukunftsdialog 2015

Ifd. Kapitel Textstelle Vorschlag/Anregung/Hinweis eingebracht Begriindung Empfehlung/Erklarung
Nr. (Leitbild 01.09.2014) durch der Verwaltung
1 Deckblatt Erganzung des Datums des aktuellen Standes des Leitbildes | A 67 bessere Vorschlag aufnehmen
Verstandlichkeit
1-Lebenund Seite 5, Absatz 6 Erweiterung des Handlungsansatzes: AG Gemein- Gemeinwesen ist als Vorschlag aufnehmen
Gemeinschaft wesen und wesentlicher Teil der
»Forderung von Gemeinwesen und Ehrenamt Mobilitat* der Daseinsvorsorge zu
Gemeinwesen und burgerschaftliches Engagement sind Herbst- fordern
wichtige Bestandteile des Miteinanders in Teltow-Flaming. konferenz 2014/
2 Maoglichkeiten fur Beteiligung und Ehrenamt ergeben sich in | Beauftr. d. LRin

allen Lebensbereichen. Der Landkreis tragt dazu bei, sie zu
erschlieRen und die notwendigen Rahmenbedingungen dafir
zu verbessern. Er fordert die Gewinnung, Begleitung und
Wertschatzung von birgerschaftlich Engagierten und ihre
Einbindung in das Gemeinwesen.*
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Ifd. Kapitel Textstelle Vorschlag/Anregung/Hinweis eingebracht Begriindung Empfehlung/Erklarung
Nr. (Leitbild 01.09.2014) durch der Verwaltung
Seite 6, Absatz 1 Erganzung im letzten Satz: AG ,Demo- Kommunikation und Vorschlag aufnehmen
grafie und Kontakt der
,Er setzt sich fiir ein seniorengerechtes Lebensumfeld, fir familiare Generationen fir die
3 umfassende Barrierefreiheit und ein Lebensformen® Zukunftsgestaltung
generationsibergreifendes Miteinander ein.” der Herbst-
konferenz 2014/
Buro LRin
2 — Wirtschaft Seite 8, Absatz 6 Ergénzung vor dem letzten Satz: A 83 Vorschlag aufnehmen
und Tourismus
4 2unterstiitzt wird die Branche auch durch die Schaffung
familienfreundlicher Rahmenbedingungen. Sie sollen zum
Markenzeichen der Region werden.”
3 — Gesundheit Seite 10, nach Ergénzung: A 32 Vorschlag aufnehmen
und Umwelt Absatz 3
,Der Landkreis setzt sich fur den Erhalt eines artenreichen
5 und gesunden Wild- und Fischbestandes ein, der in einem
ausgewogenen Verhaltnis zu den naturlichen
Lebensgrundlagen steht. Unterstiitzt wird die biotopgerechte
und nachhaltige Bewirtschaftung von Wild und Gewéssern.*
Seite 10, Absatz 4 Teilen des letzten Satzes: A 67 bessere Vorschlag aufnehmen
Verstandlichkeit
,Der Sicherung des Bodenschutzes und der Gefahrenabwehr
6 bei zivilen und militarischen Altlasten gilt besondere
Beachtung. Ein Schwerpunkt ist das ehemals militarisch
genutzte Areal. Es entspricht einem Fiinftel der Kreisfldche.”
4 — Soziales Seite 13, Absatz 2 Korrektur des 2. Satzes: A 50 inhaltliche Klarstellung | Vorschlag aufnehmen
7 »..-Werkstatt fur behinderte Menschen unterstitzt er die
Mdglichkeiten einer spateren Eingliederung auch in den
ersten Arbeitsmarkt.”
Streichung des Wortes ,auch”in dem unter Ifd. Nr. 7 Ausschuss fiir Vorschlag aufnehmen
7a vorgeschlagenen Satz Gesundheit und

Soziales
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Ifd. Kapitel Textstelle Vorschlag/Anregung/Hinweis eingebracht Begriindung Empfehlung/Erklarung
Nr. (Leitbild 01.09.2014) durch der Verwaltung
5 — Familie und Seite 14 Erganzung eines zusatzlichen - dann ersten - A 51/Blro LRin Der aufzunehmende Vorschlag aufnehmen
Kinder Handlungsansatzes: Handlungsansatz ist
Rahmen und MafR3stab
fur das Herangehen
»Einsatz fiir das Wohl der jungen Menschen und an die Umsetzung der
Familien umfassenden
Aufgaben zum Wohle
Der Landkreis schiitzt Kinder und Jugendliche vor Gefahren und zur Entwicklung
8 fur ihr Wohl. Er sieht die Verbesserung der Lebens- und von Kindern,
Entwicklungsbedingungen von jungen Menschen und ihren Jugendlichen und
Familien als zentrale Investition in die Zukunft und Familien im
Familienfreundlichkeit als wichtigen Standortfaktor. “ Zusammenwirken mit
freien Tréagern der
Jugendhilfe, Amtern,
Einrichtungen,
Behoérden und der
Politik.
Neuformulierung des zweiten Satzes des unter Ifd. Nr. 8 Ausschuss f. Vorschlag aufnehmen
vorgeschlagenen Handlungsansatzes: Gesundheit und
Soziales sowie
8a ,Die Verbesserung der Lebens- und Jugendhilfeaus-
Entwicklungsbedingungen von jungen Menschen und ihren schuss
Familien ist eine zentrale Investition in die Zukunft und
Familienfreundlichkeit ein wichtiger Standortfaktor.”
Seite 14f., Absatz 7 | im Handlungsansatz (Sozialraumliche Vernetzung) A 51 istim ersten Vorschlag aufnehmen
Streichung des Teilsatzes ,fir die Verbesserung der Handlungsansatz
9 Lebenssituation junger Menschen und Familien.* (neu) enthalten, kann
an dieser Stelle
gestrichen werden
Seite 15, Absatz 2 Anderung der Uberschrift: Jugendhilfeaus- Vorschlag aufnehmen
schuss
9a von ,Ausbau der Tragervielfalt” in , Tragervielfalt*
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Ifd. Kapitel Textstelle Vorschlag/Anregung/Hinweis eingebracht Begriindung Empfehlung/Erklarung
Nr. (Leitbild 01.09.2014) durch der Verwaltung
6 — Bildungund | Seite 17, Absatz 1 Anderung von ,Heimatforschung* in: A 40 Vorschlag aufnehmen
10 Kultur
,Brauchtum und Heimatpflege*”
Seite 17, Absatz 2 Neufassung des Handlungsansatzes (Forderung der A 40 inhaltliche Klarstellung | Vorschlag aufnehmen
kinstlerischen Personlichkeitsentwicklung): — umfassende
Personlichkeits-
~Kulturelle Bildung entwicklung durch
kulturelle Bildung
Der Landkreis beteiligt sich an der Schaffung giinstiger
11 Rahmenbedingungen fiir die kulturelle und kiinstlerische
Entwicklung seiner Einwohnerinnen und Einwohner. Dazu
gehort ein breites und vernetztes Bildungsangebot, dessen
Qualitat dauerhaft gesichert werden soll. Dabei geht es um
die Vermittlung kultureller Féahigkeiten, die
Begabtenforderung und eine umfassende
Persdnlichkeitsentwicklung.*
Leitbild gesamt ganzer Text Leitbild ist zu unkonkret bzw. undifferenziert fir den Gemeinde keine Anderung;
Landkreis, es wird kein Alleinstellungsmerkmal gegenliber Niederer
anderen Landkreisen deutlich Flaming Begrundung:
im Leitbild werden die
grundsétzliche Ziel-
richtung einzelner
Entwicklungsthemen
aufgezeigt und welche
Ansatze daflr verfolgt
12 werden sollen; konkrete

Malnahmen werden
nachfolgend durch
Arbeits- bzw. Haushalts-
plane untersetzt; Allein-
stellungsmerkmale des
Kreises und die Marke TF
werden in der Einleitung
dargestellt
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Ifd.
Nr.

Kapitel

Textstelle
(Leitbild 01.09.2014)

Vorschlag/Anregung/Hinweis

eingebracht
durch

Begriindung

Empfehlung/Erklarung
der Verwaltung

13

Bezug zum alten Leitbild fehlt, eine Zusammenfassung der
diesbezuglichen Evaluation ware hilfreich

Gemeinde
Niederer
Flaming

Kenntnisnahme;

Erklarung:

das alte Leitbild war im
Hinblick auf eine einheit-
liche Struktur sowie die
Aktualisierung der zu
bertcksichtigenden
Lebensthemen weiter-
zuentwickeln; als
Ausgangspunkt fiir eine
strategische Haushalts-
planung soll es durch
diese nunmehr fortlaufend
und transparent um-
gesetzt werden

14

die Strukturierung des Leitbildes erschlief3t sich nicht; die fur
die Erfullung notwendigen Finanzen als letztes Kapitel zu
fuhren mindert deren Bedeutung

Gemeinde
Niederer
Flaming

keine Anderung der
Struktur;

Begrundung:

die einzelnen Kapitel
stellen keine Rangfolge
dar, die Umsetzung erfolgt
durch jahrlich uber den
Haushalt zu beschlie-
Rende MafRnahmen und
Investitionen und die
damit unmittelbare
Verknipfung mit den
finanziellen Grundlagen;

zur Verdeutlichung wird
auf die zur Ergénzung
empfohlene Ubersicht
verwiesen (s. Ifd. Nr. 15),
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Ifd.
Nr.

Kapitel

Textstelle
(Leitbild 01.09.2014)

Vorschlag/Anregung/Hinweis

eingebracht
durch

Begriindung

Empfehlung/Erklarung
der Verwaltung

darin sind alle Entwick-
lungsthemen gleichrangig
nebeneinander dargestellt

15

es ist kein Umsetzungszeitraum fiir die formulierten Ziele
erkennbar

Gemeinde
Niederer
Flaming

Erklarung:

die formulierten
Handlungsansétze sind
mittelfristig anzustrebende
Schwerpunkte fur die
kreisliche Entwicklung
(vgl. Einleitung);
Unterlagen des
Ausgangsworkshops
weisen hierfiir einen
Zeitraum von 3 — 5 Jahren
aus, nach dem
einzuschatzen sein wird,
wie den weitergehenden,
langfristig aufgestellten
Leitzielen entsprochen
werden konnte

16

die einzelnen Themen sind zu umfénglich behandelt,
pragnante Kernaussagen sind verstandlicher als ein
durchgehender FlieRRtext

Gemeinde
Niederer
Flaming

Hinweis aufgreifen und
dem ausfuhrlichen Leitbild
eine Kurzfassung
beifligen, die die Leitziele
und mittelfristigen
Handlungsansétze auf
einen Blick vermittelt;

Begrindung:

Anliegen war es, die
einzelnen Handlungs-
ansatze zur inhaltlichen
Klarstellung durch einige
Erlauterungen zu
untersetzen; die
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Ifd. Kapitel Textstelle Vorschlag/Anregung/Hinweis eingebracht Begriindung Empfehlung/Erklarung
Nr. (Leitbild 01.09.2014) durch der Verwaltung
Erganzung einer
Zusammenfassung flr
den besseren Uberblick ist
zweckmafig
Fachamterkirzel

A 32 — Ordnungsamt

A 40 — Amt fur Bildung und Kultur
A 50 — Sozialamt

A 51 — Jugendamt
A 67 — Umweltamt
A 83 — Landwirtschaftsamt
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