Miteinander Leben und die Zukunft gestalten

Uberpriifung des Leitbildes Teltow-Flaming Stand 1. September 2014

Mit Kreistagsbeschluss vom 01.09.2014 wurde die Verwaltung
aufgefordert, das in der gleichen Sitzung beschlossene Leitbild fiir
den Landkreis Teltow-Flaming gemeinsam mit den Ausschissen

kontinuierlich zu Uberprifen und ggf. fortzuschreiben.

Hierfir erfolgte zunachst eine Uberpriifung durch die Verwaltung und
die Zusammenstellung des sich daraus ergebenden Erganzungs-
und Korrekturbedarfs. Zudem wurden Anregungen aus der 6.

Herbstkonferenz des Landkreises eingearbeitet. Diese Vorschlage

wurden zur Diskussion, Kommentierung und Erganzung in die

Ausschusse eingebracht.

Die entsprechenden Ergebnisse sind dem Kreistag gemalt dem o. g.

Kreistagsbeschluss in der Sitzung am 29.06.2015 vorzulegen.

Parallel wurden die Blrgermeisterinnen und Blrgermeister sowie der
Amtsdirektor in die Leitbilddiskussion einbezogen und zur Beteiligung
angeregt. Uber insgesamt notwendige Novellierungen wird in der

Kreistagssitzung am 21.09.2015 zu beraten sein.



Vorlaufige Ergebnisse aus der Uberpriifung des Leitbildes durch Verwaltung und Ausschiisse; Hinweise von Biirgermeisterinnen,

Burgermeistern oder vom Amtsdirektor des Landkreises liegen aktuell noch nicht vor

und Umwelt

Absatz 3

Ifd. Kapitel Textstelle Vorschlag/Anregung eingebracht Begriindung Empfehlung der
Nr. (Leitbild 01.09.2014) durch Verwaltung
Deckblatt Erganzung des Datums des aktuellen Standes des A67 bessere Verstandlichkeit Vorschlag
1 Leitbildes aufnehmen
1—Leben und Seite 5, Absatz6 Erweiterung des Handlungsansatzes: AG Gemeinwesen istals Vorschlag
Gemeinschaft ,Gemeinwesen | wesentlicher Teil der aufnehmen
»Forderung von Gemeinwesen und Ehrenamt und Mobilitat” Daseins-vorsorge zu fordern
Gemeinwesen und birgerschaftliches Engagement sind der
wichtige Bestandteile des Miteinanders in Teltow-Flaming. Herbst-konferen
Méglichkeiten fir Beteiligung und Ehrenamt ergeben sich z2014/ Beauftr.
2 in allen Lebensbereichen. Der Landkreis tragt dazu bei, sie | d.LRin
zu erschlieflen und die notwendigen Rahmenbedingungen
dafiir zu verbessern. Er férdert die Gewinnung, Begleitung
und Wertschétzung von burgerschaftlich Engagierten und
ihre Einbindung in das Gemeinwesen.”
Seite 6, Absatz 1 Erganzung im letzten Satz AG ,Demografie | Kommunikation und Kontakt Vorschlag
und familiare der Generationen fir die aufnehmen
LEr setzt sich fiir ein seniorengerechtes Lebensumfeld, fiir Lebensformen® | Zukunftsgestaltung
3 umfassende Barrierefreiheit und ein der
generationslibergreifendes Miteinander ein.* Herbst-konferen
z2014/Biro
LRin
2 — Wirtschaft Seite 8, Absatz6 Ergénzung vor dem letzten Satz A83 Vorschlag
und Tourismus aufnehmen
4 LUnterstiitzt wird die Branche auch durch die Schaffung
familienfreundlicher Rahmenbedingungen. Sie sollen zum
Markenzeichen der Region werden.”
5 3 — Gesundheit | Seite 10, nach Erganzung: A32 Vorschlag

aufnehmen




-3-

,Der Landkreis setzt sich fiir den Erhalt eines artenreichen
und gesunden Wild- und Fischbestandes ein, der in einem
ausgewogenen Verhéltnis zu den natiirlichen
Lebensgrundlagen steht. Unterstiitzt wird die
biotopgerechte und nachhaltige Bewirtschaftung von Wild
und Gewéssern.”

Seite 10, Absatz4 Teilen des letzten Satzes: AB7 bessere Verstandlichkeit Vorschlag
aufnehmen
,Der Sicherung des Bodenschutzes und der
6 Gefahrenabwehr bei zivilen und militarischen Altlasten gilt
besondere Beachtung. Ein Schwerpunktist das ehemals
militdrisch genutzte Areal. Es entspricht einem Fiinftel der
Kreisfldche.”
4 — Sozales Seite 13, Absatz2 Korrektur des 2. Satzes: A50 inhaltliche Klarstellung Vorschlag
aufnehmen
7 »---Werkstatt fur behinderte Menschen unterstiitzt er die
Mbéglichkeiten einer spéateren Eingliederung auch in den
ersten Arbeitsmarkt.”
Streichung des Wortes ,auch“in dem unter Ifd. Nr. 7 Ausschuss f. Vorschlag
7a vorgeschlagenen Satz Gesundheitund aufnehmen
Sozales
8 5 — Familieund | Seite 14 Ergénzung eines zusatdichen - dann ersten A51/Biro LRin Der aufzunehmende Vorschlag
Kinder -Handlungsansatzes: Handlungsansatzist Rahmen | aufnehmen
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»Einsatz fiir das Wohl der jungen Menschen und Familien

Der Landkreis schiitzt Kinder und Jugendliche vor
Gefahren fiir ihr Wohl. Er sieht die Verbesserung der
Lebens- und Entwicklungsbedingungen von jungen
Menschen und ihren Familien als zentrale Investition in die
Zukunft und Familienfreundlichkeit als wichtigen
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und MafR3stab fiir das
Herangehen an die
Umsetzung der umfassenden
Aufgaben zum Wohle und zur
Entwicklung von Kindern,
Jugendlichen und Familien
im Zusammenwirken mit
freien Tragern der
Jugendhilfe, Amtern,




Standortfaktor.”

Einrichtungen, Behérden und
der Politik.

Neuformulierung des zweiten Satzes des unter Ifd. Nr. 8 Ausschuss f. Vorschlag
vorgeschlagenen Handlungsansatzes: Gesundheitund aufnehmen
Soziales sowie
8a .Die Verbesserung der Lebens-und Jugendhilfeaus-
Entwicklungsbedingungen von jungen Menschen und ihren | schuss
Familien ist eine zentrale Investition in die Zukunft und
Familienfreundlichkeit ein wichtiger Standortfaktor.*
Seite 14f., Absatz7 | im Handlungsansatz (Sozialrdumliche Vernetzung) A51 istim ersten Vorschlag
Streichung des Teilsatzes ,fiur die Verbesserung der Handlungsansatz (neu) aufnehmen
9 Lebenssituation junger Menschen und Familien.* enthalten, kann an dieser
Stelle gestrichen werden
Seite 15, Absatz 2 Anderung der Uberschrift: Jugendhilfeaus- Vorschlag
9a ) _ . ‘ schuss aufnehmen
von ,Ausbau der Tragervielfalt® in , Trdgervielfalt‘
6 — Bildung und | Seite 17, Absatz 1 Anderung von ,Heimatforschung® in: A40 Vorschlag
10 Kultur aufnehmen
,Brauchtum und Heimatpflege*“
11 Seite 17, Absatz 2 Neufassung des Handlungsansatzes (Férderung der A40 inhaltliche Klarstellung — Vorschlag
kinstlerischen Persdnlichkeitsentwicklung): umfassende aufnehmen
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+Kulturelle Bildung

Der Landkreis beteiligt sich an der Schaffung glinstiger
Rahmenbedingungen fiir die kulturelle und kiinstlerische
Entwicklung seiner Einwohnerinnen und Einwohner. Dazu
gehort ein breites und vernetztes Bildungsangebot,
dessen Qualitat dauerhaft gesichert werden soll. Dabei
gehtes um die Vermittlung kultureller Fahigkeiten, die
Begabtenférderung und eine umfassende
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Personlichkeits-entwicklung
durch kulturelle Bildung




Persénlichkeitsentwicklung.”

Fachamterkirzel

A 32 - Ordnungsamt
A40 — Amt fiir Bildung und Kultur
A50 — Sozialamt
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A51 - Jugendamt
A67 — Umweltamt
A 83 — Landwirtschaftsamt
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