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Informationsvorlage Nr. 5-2353/15-II

für die  öffentliche Sitzung

Beratungsfolge der Fachausschüsse

Kreistag 27.04.2015

Betr.:  Zeit- und Umsetzungsplan für die Erstellung eines Integrationskonzeptes
  für den Landkreis Teltow-Fläming auf der Grundlage des KT-Beschlusses
  5-2299/15-KT

Luckenwalde, den 30.03.2015

Wehlan



Vorlage: 5-2353/15-II  Seite 2 / 3



Vorlage: 5-2353/15-II  Seite 3 / 3

Sachverhalt:
Der Kreistag beschloss lt. Vorlage 5-2299/15-KT am 23.02 2015:

Die Kreisverwaltung wird beauftragt ein Integrationskonzept mit den unten genannten
Handlungsfeldern zu erarbeiten.

Zusätzlich zu den in der Kreistagsvorlage genannten Punkten sollen noch die Themen
Willkommenskultur, Netzwerkarbeit und minderjährige unbegleitete Flüchtlinge aufgenommen
werden. Das Integrationskonzept soll sich nicht nur auf Asylbewerber und Flüchtlinge
beschränken, sondern auch EU-Bürger und andere hier lebende Ausländer erfassen.

Folgende Zuarbeiten sind erforderlich:

Themenblock Zielgruppe Verantwortlich
 Rechtliche Grundlagen allgemein

Begriffsbestimmung
Asylbewerber
Flüchtlinge
EU-Bürger

D III A 32
D II A50

 Unterbringung
 Übergangseinrichtungen
 Wohnungsversorgung

Asylbewerber
Flüchtlinge

D II A 50

 Soziale Betreuung und Beratung
 Sprachmittlung

Asylbewerber
Flüchtlinge
(EU-Bürger)

D II A 50
D III A 32

 Bildung Asylbewerber
Flüchtlinge
EU-Bürger

Landesschulamt
A 40

 Kita-Versorgung Asylbewerber
Flüchtlinge

DII, A51

 Sprachförderung Asylbewerber
Flüchtlinge
EU-Bürger

A 40

 Gesundheit Asylbewerber
Flüchtlinge

D II, A 53

 Arbeitsmarkt und Ausbildung Asylbewerber
Flüchtlinge
(EU-Bürger)

Jobcenter
Arbeitsagentur

 Sport Freizeit Kultur Asylbewerber
Flüchtlinge
(EU-Bürger)

A 40
Netzwerkpartner

 Seniorinnen und Senioren Asylbewerber
Flüchtlinge
EU-Bürger

D II A50

 Minderjährige unbegleitete Flüchtlinge Asylbewerber
Flüchtlinge

D II A 51

 Netzwerkarbeit Asylbewerber
Flüchtlinge
EU-Bürger

Integrationsbe-a
uftragte

 Willkommenskultur
 Incl. interkulturelle Kompetenz

der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Asylbewerber
Flüchtlinge
EU-Bürger

Integrationsbe-a
uftragte
D III
SG Personal
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Jeder Themenblock soll folgende Gliederung haben:
a. Beschreibung des Themas

b. Rechtl. Grundlage

c. Sachstand

d. Zielstellung

e. Maßnahmen

i. pflichtig

ii. freiwillig

Folgende Zeitplanung wird vorgeschlagen:

März
2015

Apri l Ma
i

Jun
i

Jul
i

Augus
t

Sept. Okt. Nov. Dez. Jan.
2016

Feb.

Beratung AG
Migration

18.03..

Beauftragung
Zuarbei ten
Intern/ Anfrage
extern

14.KW

Information zur
Ziels tel lung an
externe Partner
(Kommunen,
Verbände,
Zivi lgesel l schaft)

15.KW

Erstel lung der
Themenblöcke

Zusammenfassun
g / Redaktion

Erörterung in der
AG Migration

X

Überarbei tung/
Ergänzung

Vorstel lung in der
DB

X

Diskuss ion des
Entwurfs  mit
Bürgermeis tern/
Zivi lgesel l schaft/
Ausschüssen

Einarbei ten von
Ergänzungen,
Hinweisen, ggf.
weitere Beratung
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Beschuss  DB X

Beschluss  KT X


