Der Kreistag
des Landkreises Teltow-Flaming

HAZENTRALWIN

Vorlagennummer: ohne

Der Kreistag des Landkreises Teltow-Flaming beschloss auf seiner Sitzung am Montag, dem
01.09.2014 im o6ffentlichen Teil:

1.

Die Verwaltung wird aufgefordert, das Leitbild in den Dienstberatungen mit den
Blrgermeistern und in den durch die Verwaltung initiierten Blgerdialogen weiter zu
beraten und fortzuschreiben. Nach einem Jahr werden Verwaltung und Kreistag
notwendige Novellierungen nachzeichnen.

Das vorliegende Leitbild wird kontinuierlich evaluiert und fortgeschrieben. Dazu sind
durch die Kreisverwaltung geeignete Instrumente zu entwickeln.

Die Ergebnisse der gemeinsamen Evaluierung des Leitbildes durch Verwaltung und
Ausschisse werden dem Kreistag halbjahrlich mit der Berichterstattung zur
Haushaltsdurchflhrung schriftlich vorgelegt.

. Aus dem Leitbild sind fir alle Bereiche Produktziele und Kennzahlen als ein

Steuerungselement abzuleiten. Diese sind vollstandig mit dem Entwurf des
Haushaltes und des Haushaltsicherungskonzeptes 2016 als Beschlussvorlage
vorzulegen. Bereits fir den Haushalt 2015 sind die Produktziele und Kennzahlen fir
die folgenden Bereiche zu erarbeiten:
Beteiligungsmanagement/ Produkt 1113000 —Zielvereinbarungen
Stabsstelle Personal/ Produkt 111120 — Personalentwicklungskonzept,
einschlief3lich der Personalbedarfsplanung
Kammerei/ Produkt 111090

Luckenwalde; den 3. September 2014

Dr. Gerhard Kalinka



