Anlage 2

|
Verteilung der Personalstellen in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit fiir den Zeitraum 2015 bis 2017

Erreichbarkeit: 12,0% Betreuungsschlissel: 25 Vorhaltequote: 31% Anteil Gymnasium-Schuler: 25,0%
- geforderte
Flache Einwohner Schuler Summe Flachen- ALG + HzE Faktor Vorhalte- Vorhalte- neu ermittelte Ist-Stellen .% f_;; Stellen (JA u. Stellen SaS Kommunale Stellen JA/JJSA
in ha 10-u22 Jahre  GS, OS/GS,  (Einwohner, faktor Faktor gesamt stellen stellen Stellen (JAu.SaS0S) % SaS 0S) FS/OSzZ Stellen gesamt
PLANUNG 2015 Gym Schiler) / 2 @ 2013 mit Faktor mal Quote (JA u. SaS 0S) 2014 g (23 2015-2017 2015-2017 2014
-1- -2 -3- -4- -5- -6- -7- -8- -9- -10- -11- -12- T -14- -15- -16- il
Gemeinde Gro3beeren 5.189 1.030 598 814 1,00 1,00 1,00 3,91 1,21 1,25 1,25 = 1,25 1,75 3,00
Stadt Ludwigsfelde 10.932 2.086 1.477 1.782 1,00 1,63 1,63 13,94 4,32 4,25 2,00 a 4,25 1,75 3,80 8,05
Stadt Trebbin 12.565 818 602 710 1,00 1,00 1,00 3,41 1,06 1,00 1,00 = 1,00 0,75 1,75
Planungsraum | 28.686 3.934 2.677 3.306 6,50 4,25 a 6,50 1,75 6,30 12,80
Gemeinde Am Mellensee 10.441 549 292 421 1,00 1,00 1,00 2,02 0,63 0,75 0,75 = 0,75 0,80 1,55
Gemeinde Blankenfelde/Mahlow 5.489 3.058 2.200 2.629 1,00 1,00 1,00 12,62 3,91 4,00 3,25 a 4,00 0,75 4,83 8,83
Gemeinde Rangsdorf 3.373 1.098 887 993 1,00 1,00 1,00 4,76 1,48 1,50 2,00 N 1,50 1,38 2,88
Stadt Zossen 17.957 1.726 1.894 1.810 1,20 1,47 1,67 14,51 4,50 4,50 4,00 I 4,50 2,00 6,50
Planungsraum |I 37.260 6.431 5.273 5.852 10,75 10,00 2 10,75 0,75 9,00 19,75
Stadt Baruth/Mark 23.172 307 353 330 1,55 1,00 1,55 2,46 0,76 0,75 0,75 = 0,75 0,25 1,00
Stadt Luckenwalde 4.646 1.630 1.390 1.510 1,00 2,56 2,56 18,56 5,75 575 3,75 2 5,75 1,75 1,90 7,65
Gemeinde Nuthe-Urstromtal 33.769 570 263 417 2,26 1,00 2,26 4,52 1,40 1,50 1,50 = 1,50 0,00 1,50
Planungsraum Il 61.587 2.507 2.006 2.257 8,00 6,00 2 8,00 1,75 2,15 10,15
Amt Dahme/Mark 25.106 546 474 510 1,68 1,00 1,68 4,11 1,27 1,25 1,25 = 1,25 0,25 1,50
Stadt Juterbog 17.566 945 1.033 989 1,18 1,94 2,12 10,07 3,12 3,00 2,75 2 3,00 0,75 1,75 4,75
Gemeinde Niederer Flaming 18.536 219 108 164 1,24 1,05 1,29 1,01 0,31 0,25 0,50 N 0,50 0,50 1,00
Gemeinde Niedergérsdorf 20.467 557 256 407 1,37 1,94 2,31 4,51 1,40 1,50 1,50 = 1,50 0,00 1,50
Planungsraum IV 81.675 2.267 1.871 2.069 6,00 6,00 = 6,25 0,75 2,50 8,75
Gesamt (I-IV) 31,25 27,00 2 31,50 5,00 19,95 56,45
Stellen kreiseigene FS/OSZ 5,00
unvorhergesehener Bedarf 0,50 _ 0,50 0,50
LK TF 209.208 15.139 11.827 13.483 1,00 1,00 1,00 100,41 31,75 32,00 32,00 5,00 19,95 56,95
Erlauterungen:
Grundschule = Schiiler der 1. bis 6. Klasse
FS/OSZ = ohne
Summe (Einwohner, Schiiler)/2 = RechengréRe: Summe (Ew + Schiiler) : 2 ; soll die Zielgruppe abbilden
Flachenfaktor = Durchschnittliche GréBe der Kommunen entspricht dem Faktor 1,00
ALG + HzE Faktor = Summe (AL u 25 + Personen in BG u 25) im Verhatnis zur altersgleichen Bevélkerung; Wert fur den Landkreis entspricht dem Faktor 1,00

laufende Hilfen §8§27ff. SGB VIII im Verhaltnis zur altersgleichenbevélkerung; Wert fur den Landkreis entspricht dem Faktor 1,00

Quellen: Ew-Zahlen, Einwohnermeldeamter der Kommunen (Jahresmeldung zum 31.12.2013)
Schiler-Zahlen, Schulverwaltungsamt TF (Schuljahr 2013/2014, zum 01.08.2013)

AL-Zahlen und Personen in BG, Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit (Jahresdurchschnitt 2013)
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