Produkt 11104

Gleichstellung und Integration

Produktgruppe Verwaltungssteuerung und -service
Produktbereich Innere Verwaltung
Organisationseinheit Kreisorgane, SG Beauftragte
Produktverantwortung Frau Witt

Produktbeschreibung

Die Aufgaben der Gleichstellungs- und Auslédnderbeauftragten sind Querschnittsaufgaben,
die alle Lebensbereiche wie Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Bildung und Ausbildung,
soziale Sicherheit und 6ffentliches Leben erfassen. Die Férderung der Chancengleichheit
von Frauen und Mannern steht im Vordergrund. Hierzu gehoren die gleichberechtigte
Teilhabe an Entscheidungsprozessen, der gleiche Zugang zu Arbeit bei gleicher Entlohnung,
die Sensibilisierung fir eine gleichstellungsorientierte Familienpolitik. Ebenso steht die
Chancengleichheit fir Zugewanderte und Fliichtlinge und deren Integration in die
Gesellschaft im Focus der Arbeit. Der Bekdmpfung von Gewalt in allen Bevolkerungsteilen
kommt eine besondere Bedeutung bei.

dazugehorige Leistungen

- Konzeption eines Gender Mainstreamings

- Organisation der Interkulturellen Woche

- Brandenburgische Frauenwoche

- Mitarbeit im Flichtlingsfrauenbeirat des Landes

- Koordination und Verkniipfung der verschiedenen Vereine, lokalen Initiativen,
Bildungstrager, Kommunen, Agentur fur Arbeit

- Aufklarungsarbeit in Schulen

- Mitwirkung im Regionalbudget

Ziele

- Gleichbehandlung ohne Unterschied der Rasse oder der ethnischen Herkunft, der Religion
und Weltanschauung, des Alters, des Geschlechts oder der sexuellen Ausrichtung

- Optimierung des Verwaltungshandelns im Hinblick auf die systematische Beachtung der
Lebenswirklichkeiten von Méannern und von Frauen bei der Planung, Durchfuihrung und
Bewertung des eigenen Handelns (Gender Mainstreaming).

- Installation von Familienblndnissen in den Gemeinden

Zielgruppen - Einwohner des Landkreises
intern / extern - intern
- extern

Auftragsgrundlage

Rechtsgrundlage - Landkreisordnung
- Landesgleichstellungsgesetz
- Hauptsatzung
Rechtscharakter - freiwillige Selbstverwaltungsaufgabe

- pflichtige Selbstverwaltungsaufgabe
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