Gebuhrensatzungen der Volkshochschulen des Landes Brandenburg im Vergleich (Stand 2013)

Bei TNzahl von 5 betragt Entgelt 5,00 €

VHS Art der Berechnung Betrdage ErmaRigungen Bemerkung/ Sonstiges
Ab 8 TN: o . .
GV: 1,50 € FB 2 und 3 - 2,00 €, FB 5 — | S0/ bei Nettoeinkommen unter 800,- € und | e 1) Gy ynklar, beruft
Hartz-IV, aber nur, wenn Kurs langer als 30 . )
2,50 € UE Bildung unklar;
. . ab 5-7 TN: - . . . Zusatzkosten fir Miete
BAR Differenzierung nach TN-Zahl . Nachtragliche. Ermaf. nicht mdglich : -
(2010) und FB sowie GV und andere GV:2,40€ FB2und3-3,20€ FB 5 Weiterer Kurs innerhalb 6 Monate 10% auf Matgnal werden umgelegt,.
4-€ Antra anteil. Berechnung erst bei
Einzelveran. Ab 8 TN — 5,- €, bei 5-7 TN Weite%e Regelunaen kann Leiter der VHg | <ursen langer als 30 UE.
~8-€ rofions geing Mindest-TN-Zahl 5
Auftragsmalfin. Mindestens 25,- € / UE ’
Mindestentgelt, aber
Kalkulation 50% fiir Familienpass und Schiuiler, :
BRB S N N Grundbetrag 2,17 € / UE, Aufrundung A ; .| Abmeldung bis 3 Tage
(2006) (wie W|r),.zu§atzl. Far auf volle € fiir gesamten Kurs Sf[udenten, Ai\zut?l, Frihbucherrabatt nur bei vorher!
Lehrmedien in besonderen Einzugsermachtigung
Kursen
Ab 7 TN fiir FB 4, FB 5 ohne EDV, FB 6 ﬁﬂg‘giﬂﬁ:ﬁtﬁ%’;‘;m
Cottbus Differenzierung nach TN-Zahl Ejfggf} —3-€ FB1und?-3.20€ 50% fur Hartz-IV und Asyl, vorgelegt werden.
(2011) und FB e ’ Wohngeldbezieher Keine Erm. Fir Schuler,
Nur FB 5 EDV ab 6 TN — 3,50 € !
Ab 3-5 TN (Intensivkurse) 7,- - 8,50 e Studenten, Azubis
undRentner
6-9Tn ab
10 Tn
Sprachen (Anfanger) 2,80 Bescheinigungen fiir
Differenziert nach Anzahl TN illzoem bilduna/Kult 25 % far Schiler, Azubi, Studenten und Zertifikate im Einzelfall
Frankfurt und Fachbereichen EDgV r ndk rgse ' 3.00 Rentner Zusatzl.
(Oder) 2 40-9 undiu ’ 50 % fir Freiwilligendienst, SGB Il,. SGB Bearbeitungsgebuhr bei
(2012) Einmalige Bearbeitungsgebihr A,IIe weiteren und Xl und AsylbLG, Wohngeldbezieher Prifungen von 5 €
wvon 3 € Gesundheit 4.00 Alphabetisierungskurse gebiihrenfrei Umlagen bei weniger als 5
’ Tn
3,40




FB 1 (Politik}- 1,50 €; FB 1, 2, 4, 5 —
2,-€

20% ErmaRigung

Mindest-TN: 10, Umlage

HVL . . fur Schiler, Stud., Azubi und Schwerbeh. moglich, Stichtag 2.
(2006) Differenzierung nach FB Eg gES\) (i€2 s0e S50% Kursstunde
Anmeldegebi]f;r von 1.80 € Keine Ermafigung fur Rentner TN-Besch. 2,50 €
ab8TN- 7TN- 6 TN- 5TN
FB €/UE €/UE €/UE €/UE
. Keine Ermafdigung bei VA unter 8 €
Diff. Nach TN-Zahl und FB EDV, | EDV 340 3,90 4,55 545 . .
Gesundheit. alle anderen sowie FB3: . 3,20 -4,40 3,60 — 5,00 4,25 — 5,85 5,15 50% - Hartz-IV, SGB I, XlI, ASylbLG Kurse Mindest-UE 5, bis
LDS eweils Min:Max —-7,05 25% - Schdler. Stud. Bis 27 J, freiwill. zu 4 UE= Einzelv., EV
(2012) JVVochenen dVA um bis zu 25% Alle anderen Kurse Soz./6kol. Jahr, ALG I, Wohngeld, bei auch kostendeckend
Abwerohr méulich' ZU o7 1 5 80— 4,60/3,20—5,25/3,75-6,15/450 | Kinderzuschlag nach BKG TN-Best. 6,- €
9 mog -740 Falle besonderer Harte bis zu 50 %
Einzelveranst. Pauschal 3-10,- € oder
2,80-7,40/UE
Differenzierung nach g;/nsz’usgi $8e€r PB1.-€ Verweis auf jeweils glltige
Grundversorgung und sonstige g Co e . Gebuhr im Programmheft
LOS Kurse Zuschlage fiir Sonderausstattungen ErmaRigung nur bei Grundversorgung Mind-TN 10
(2010) . g Verwaltungsgebihr von 3 € 30% bei Einkommen unter 985,- € netto "
Zuschlage fir e . s Verw.gebuhr 3,- €, aber
Auftragsmafinahmen: fiir Kreis 40,30 / (nach Abzug aller SV-Beitrage) . " I .
Sonderausstattung sonst 60.30 € nicht fir Politische Bildung
Entgelte fur differenzierte
Programmbereiche
3 Varianten: Szze!schaﬂ, Politik, Sprachen, berufl. Keine Erm. fiir Rentner
MOL Festbetrag, Zusatzbetrag fur P,C 250 € 25% fur Schuler, Azubis, Studenten, Asyl, | Besondere Regelungen
(2010) PC, DAF 1 € Hartz-IV kann Leiter der Einrichtung
Kalkulation Alphabetisierung 0,50 € treffen
Kalkulation fur Kultur und Gesundheit
.Kostendeckend” (Honorare?)
Entgeltspanne Min-Max
Diff. Nach Kurs und UE: 1,60 - 5,- € Kursentgelt muss mind. 20,- € betragen Entgelt wird von Leitung
OPR Einzelveranst. Einzelv. 1,60 — 6,- € 25% Schiiler, Stud., Azubis nach ,bild.6konomischen
zusatzlich Zuschlag Material Arbeitskreise / Seminare 1,40 — 5,- € 50 % Wohngeldberechtigte, pol. Bildung frei | Grundsatzen festgelegt
(0,80 €)
OSL Grundpreis plus Zuschlag fur 2,70 € plus max Zuschlag 4,- € 50% erm. oder ohne Entgelt, wenn Durchfiihrung nur, wenn

spez. Aufwand (entsch.
Leitung)

besonderes allgemein. Interesse
30% fur Hartz IV, entgeltfrei ZBW

110% Deckungsbeitrag
Leitung kann Veranst.




festlegen, die nicht
ermaligt werden.

Regelsatz , kann um 100%

3,50 € Regelsatz
Abweichung vom Regelsatz bis zu

15% Arbeitslose, Senioren, Schiiler,
Studenten, Azubi, Prakt. Au-Pair,

Probestunde, Einzug,
Abbuchung nach
Anmeldung
Mindest-TN 12, wenn

Potsdam herauf oder herabgesetzt 100% je nach Zielsetzung und Behinderte weniger Ausgleichszahl.
(2011) werden durch Leiterin Nachfrage 65% Hartz-IV, SGB X, 75 % AsylbLG oder Minderung Stunden
Zuschlag bei Ausstattung Zuzuglich 25% / UE bei besonderer 25% mit VHS-Card (auch Doppelerm., aber | VHS-Card (50,- €, erm. 40,-
Ausstattung etc. nicht fir grundsatzl. Ermafigte ) € flr 1 Jahr)
Einschreibegebiihr von 7 €
moglich
Veranst. von besonderem
Differenziert nach Interesse kénnen entgeltfrei
PM Veranstaltungsformaten, Grundbetrag 2,70 € sein
bei erhdhtem. Aufwand Aufwand 2,70 — 5,00 € 25 % alle ublichen Gruppen Einstieg nach 3
(2006)
Entgeltspanne Min-Max Einzelveranst. 2,70 — 10,- € Wo-anteilige Berechnung.
PC-Kurse Festentgelt Anmeld. mit Einzugserm.
oder Barzahl. verbindlich
fp Entgelt muss Uber 7,50 € liegen, 10% fur Ausfertigung von TN-Best.
ool 250 955
Gebiihrentabelle. differenziert FB Gesuﬁ dhei:t' 2 50’_ 375 € 25% Arbeitslose, Studenten, Azubi Und Verwaltungsgebulhrensatzu
PR nach Fachbereichen und jedes | FB Sprachen: 2,00 — 3,00 €, DaF 1,50 | undesfreiwiligendienst ng
. o )
(2012) Jahr vom VHS Leiter zu € 50% fur Schuler Nachberechnung nur, wenn
tell FB Arbeit und Beruf: 2.50 — 3.50 € Hartz IV und Asyl 100% bei Kursen unter Einstieg nach 30 UE
erstefien > AAMDSIL UNG Berul. 2,00 — 3, 30 UE, sonst 10,- € erfolgt.
Mindestdeckung der Honorarakosten . N . :
Preis fiir Auftragsmafnahme von 30-40,- keine ErmaR., wenn Kosteniibernahme Abmeldung bis zu 2 Tage
€ " | durch Dritte vorher méglich.
170 € plus Entgelt Mindestens 17,- €; 25% fur Schiiler,
P,C B 1p3l5 (=3,- €) Studenten, Azubis,Personen bis 18, Anmeldegebuhr inkl.
Grundpreis plus Zuschlage fur ’ ’ . Wehrdienstpfl. TN-Bestat.. 3,-
PN K heit 1,00 — 1 =
S Ausstattung 2u7rés)t / Gesundheit 1,00 - 10,00 ( Hartz-IV und Asyl 75% Kopien 0,05
E1inzel\,eranst Je UE 2 - bis 10.- bei mehreren Kursen mit mind. 30 UE 10$ Pruf. Zuzgl. 10%
' ’ ’ Rabatt
TF (neu) Differenziert nach 2,60 bis 7,00 € Entgelt muss Uber 10 € liegen, dann 15 % Anmeldegebiihr 2 €
Fachbereichen Bildungsberatung 30 — 70 € fur Rentner und Personen mit monatlichem | Abmeldegebiihr 5,10 €
(2013) Gebuhrenspanne fiir die Auftragsmalinahmen konkret kalkuliert | NE unter 950 €, 25 % fir Schuler TN-Bescheinigung 3,00 €

3




einzelnen Fachbereiche und
Bildungsberatung

ZBW, Vorbereitungskurse und
Alphabetisierungskurse gebihrenfrei

Studenten, Arbeitslose, 50% fir SGB Il
und SGB Xl

Prifung Zusatzlich 10,-
keine Mindest-TN

Entgeltspanne Min-Max

Entgelt muss Uber 10 € liegen, dann 25%

TN-Best. 3,00 €

TF(alt) ) N EDV 2,60 - 5,20 fur Rentner, Azubi, Schiiler, Studenten, N e
(2005) ;3"\; Zﬁ;grg‘:isatﬁ’(e?::;n Alle anderen 2,10 — 4,70 Arbeitslose, E;‘.‘:é ZI\‘;S:;Z'S'?%O
uatl auf Antrag Hartz-lv 100% ! ! )
. . Mindest-TN 10
Difierenziert nach GViund FB Allg./ Inform-Anf./ Entgelt muss mehr als 8,-€ betragen. Kurse auRerhalb GV: 35%
Grundversorgung (GV) oder Inform-Fort. / Gesundheit- und o . o
: R Schiiler, Azubi, Studenten 25% Aufschlag
UM nicht und dann jeweils nach TN | Sportkurse Arbeitslose. Hartz-IV — 50% Anmeldegeb. 2,
H . _ . ’ - - o - LT
(2004) und Fachbereich 46TN.4-€/5-€/550€/4,20 € keine ErmaR. Fir Sportkurse und wenn TN-Besch. 2,- €

Kurse aul3er der GV mit mind.
35 % Aufschlag klakuliert

7-9TN: 2,70€/ 3,50 €/ 3,90 €/ 2,80 €
ab 10 TN: 1,80 €/ 2,60 €/ 3,. €/ 2,- €

Zuordnung zur GV, Beteiligung Dritter

Keine Minderung bei
spaterem Kurseinstieg




