Nummer
It.
Konzept

3.1

3.2

353

Aufgabe

Offentlichkeitsarbeit/
Werbung

Vorbereiten der
Bewerber

Uberpriifung der
Pflegeeltern

Zusammenfassung der MaRnahmen

Teilaufgabe

Flyer

Mund-zu-Mund Propaganda
Presse-/ Medienarbeit
Ausstellungen
Fachtagungen jahrlich
Informationsheft

Informationsabende

Bewerberbogen
Vorbereitungskurs

6,5 Tage

Colloquium

Gesprache im Amt und
Hausbesuche
Teamberatung

Abschlussgesprach

Gesprache mit Uberpriften
Eltern

zusatzliche Personelle zusatzliche
Aufwendungen Finanzielle
Aufwendungen

ca. 1.000 Euro

keine
20 Arbeitsstunden/ Jahr
25 Arbeitsstunden/ Jahr
ca. 250 Euro/ Jahr
Keine ca. 100 Euro/ alle 2-
Jahre
15 Arbeitsstunden/ Jahr

2 Arbeitsstunden/ pro Bewerber/ x
2 Fachkrafte/ Jahr
ca. 7.200 Euro/ Jahr

10 Arbeitsstunden/ pro Kurs/ 2
Fachkrafte/ Jahr

18 Arbeitsstunden/ pro Familie/ 2
Fachkrafte/ Jahr

4 Arbeitsstunden/pro Familie/ 2
Fachkréafte/ Jahr

2 Arbeitsstunden/ pro Familie/ 2
Fachkrafte/ Jahr

4,3 Anrufe x 0,3 Arbeitsstunden/
pro Familie/ Jahr

Umsetzung
geplant

HHJ 2010

HHJ 2010
HHJ 2010

HHJ 2010

Evaluation
geplant

BJ 2011

BJ 2011
BJ 2011

BJ 2011
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Nummer | Aufgabe

It.

Konzept

3.4 Gewinnung
Pflegestellen/
erweiterter
Forderbedarf

3.5 Vermittiung

Teilaufgabe

Spezialkurs Vollzeitpflege/
erweiterter Forderbedarf (2-
tagig)

Spezialkurs Vollzeitpflege/
erweiterter Forderbedarf
(3-tagig)

Spezialkurs Kurzeitpflege/
Familiare Bereitschaftspflege
Hausbesuch/
Abschlussgesprach

Teamsitzung mit dem
Sozialpadagogischen Dienst
Teamsitzung des
Pflegekinderdienstes
Teamsitzung mit dem
Sozialpadagogischen Dienst
Treffen Pflegefamilie,
Sozialpadagogischer Dienst/
Pflegekinderdienst/
Amtsvormund

Treffen mit Pflegeeltern/
Herkunftseltern

zusatzliche Personelle zusatzliche
Aufwendungen Finanzielle
Aufwendungen

ca. 1.200 Euro

ca. 1.700 Euro

ca. 1.200 Euro

6 Arbeitsstunden/ pro Familie/ 2
Fachkrafte/ Jahr

3 Arbeitsstunde/ pro Kind/
Fachkraft/ Jahr

4 Arbeitsstunden/ pro Kind/ 2
Fachkrafte/ Jahr

1 Arbeitsstunde/ pro Kind/ 1
Fachkraft/ Jahr

1 Stunde/ pro Kind/ 1 Fachkraft

1 Stunde/ pro Kind/ 1 Fachkraft

Umsetzung
geplant

HHJ 2010

HHJ 2010

HHJ 2010

Evaluation
geplant

BJ 2011

BJ 2011

BJ 2011
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Nummer
It.
Konzept

3.6

3.7

Aufgabe

Inpflegenahme

Fortbildung

Teilaufgabe

Anbahnung
Ein Kind kommt in die Familie

Hilfeplangesprache

Arbeit mit der Herkunftsfamilie
Zusatzliche
Beratungsgesprache
Besonders intensive Beratung
Begleitung von
Besuchskontakten
Themenbezogene Fortbildung
Kinderbetreuungskosten
Gruppenleiterseminare
Themenorientierte
Gruppenarbeit

Gruppenleiterschulungen

Supervision

zusatzliche Personelle zusatzliche Umsetzung
Aufwendungen Finanzielle geplant
Aufwendungen

Keine Angabe mdglich

4 Arbeitsstunden/ 8,6
Hausbesuche/ Jahr

6 Arbeitstunden/ pro Familie/
Fachkraft

Aufgabe des Sozialpddagogischen
Dienstes

15 min — 1 Arbeitsstunde/ pro
Familie/ 1 Fachkraft

Keine Angabe mdglich

10 Arbeitsstunden/ Fachkraft/ Jahr

Ca. 4 x 600 Euro/
Jahr

Ca. 4 x 100 Euro/
Jahr

Ca. 4 x 400 Euro/
Jahr

Ca. 4 x 125 Euro/
Jahr

Ca. 1 x 400 Euro/
Jahr

Ca. 10 x 80 Euro pro
Pflegeeltern

Evaluation
geplant
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Nummer
It.
Konzept

3.8

Aufgabe

Neuorganisation
interner
Arbeitsprozesse

Teilaufgabe

Einbeziehung des
Sozialpadagogischen
Dienstes

Einkaufen von Leistungen
bei einem Trager
Offentlichkeitsarbeit

Bemerkung

(unmittelbar nach der Einarbeitung der 4 neuen Kollegen)

sobald Mittel im Haushalt bereitstehen

sobald zusétzliche personelle Ressourcen zur Verfigung
stehen

Umsetzung

geplant

HHJ 2010

HHJ 2010

HHJ 2010

Evaluation
geplant

BJ 2011

BJ 2011

BJ 2011
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