Landkreis Teltow-Flaming

Die Landratin

VORLAGE Nr. 6-5130/23-LR

furdie 6 ffentliche Sitzung

Beratungsfolge
Kreistag 18.09.2023

Betr.: Besetzung der Stelle ,Leiter*in des Amtes fiir Bildung und Kultur,

Beschlussvorschlag:

Der Kreistag beschlief3t die Umsetzung von Frau Dr. Rita Mohr de Pérez als Leiterin des
Amtes fur Bildung und Kultur.

Finanzielle Auswirkungen:

Luckenwalde, den 13. September 2023

Wehlan
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Sachverhalt:

Die Stelle 40.0. ,Leiter*in des Amtes fiur Bildung und Kultur ist seit Juni 2023 unbesetzt und
wurde vom 29.03.2023 bis 19.04.2023 intern und extern ausgeschrieben.

Maf3geblich fir die Stellenbesetzung sind folgende Anforderungen:

e wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master/Uni-Diplom) in einem Studiengang
der folgenden Fachrichtungen:
o Sozialwissenschaften,
o Erziehungswissenschaften,
o Kulturwissenschaften,
o Sportwissenschaften
o Betriebs- oder Verwaltungswissenschaften oder
o Vergleichbare Qualifikation
e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Bildung
o PKW Flhrerschein

Vorteilhaft fur die Stellenbesetzung sind folgende Kompetenzen:

Analytisches Denken
Ganzheitliches Denkvermogen
Organisationsfahigkeit
Diskussion/Argumentation
Kommunikationsfahigkeit
Teamfahigkeit
Uberzeugungskraft

Auf die Ausschreibung sind insgesamt 33 Bewerbungen eingegangen. Jede Bewerbung wurde
auf das Vorliegen der Voraussetzungen, entsprechend den Anforderungen, gepruft. Nach
Prufung der entsprechenden Voraussetzungen erflllten 12 Bewerber*innen die konstitutiven
Merkmale des ausgeschriebenen Anforderungsprofis und wurden zu einem
Vorstellungsgesprach eingeladen. Entsprechend der Auswahlentscheidung vom 06.07.2023
soll die Besetzung der Stelle Leiter*in des Amtes fur Bildung und Kultur mit Frau Dr. Rita Mohr
de Pérez erfolgen.

Gemal § 17 der Hauptsatzung des Landkreises Teltow-Flaming entscheidet der Kreistag auf
Vorschlag der Landratin Uber die Einstellung und Entlassung von Amtsleiterinnen oder
Amtsleitern im Angestelltenverhaltnis ab der Entgeltgruppe 14 TVOD.

Infolgedessen schlagtdie Landratin dem Kreistag Frau Dr. Rita Mohr de Pérez zur dauerhaften
Besetzung auf die Stelle ,Leiterin des Amtes fur Bildung und Kultur‘ zum nachstmaglichen
Zeitpunkt mit einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden vor.

Der Personalrat des Landkreises Teltow-Flaming wurde durch eine entsprechende Vorlage
von der beabsichtigten Einstellung gem. § 92 i. V. m. § 60 LPersVG unterrichtet. Auch die
Gleichstellungsbeauftragte sowie die Schwerbehindertenvertretung wurden dber die
Auswahlentscheidung informiert.
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