
Stellenplan 2023 - Rettungsdienst Teltow-Fläming GmbH

 Stellenübersicht gemäß § 14 Abs. 2 Nr. 3 und § 18 Eigenbetriebsverordung (EigV)

Betriebszweig/ Erforderliche Vollzeitstellen lt. tatsächlich
Stellengliederung Vollzeitstellen Stellenübersicht besetzte Vollzeitstellen

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Verwaltung *

Geschäftsführung AT 1 AT 1 AT 1
Ärztliche Leitung Rettungsdienst AT 1 AT 1 AT 1

Personalleitung AT 1 AT 1 AT 1

Rettungsdienstleitung AT 1 AT 1 AT 1

Leitung Finanz- und Rechnungswesen AT 1 AT 1 AT 1

Einsatzleiter*in IT-Systeme RD AT 1 AT 1 AT 1

Einsatzleiter*in Sicherheitsfackkraft für Arbeitsschutz AT 1 AT 0 AT 0

SB IT-Systeme AT 1 AT 1 AT 1

SB Personal AT 1 AT 1 AT 1

SB Finanz- und Rechnungswesen AT 1 AT 1 AT 1
SB Lohnbuchhaltung AT 1 AT 1 AT 1

Gesamt 11 10 10

AT in Anlehnung an TVöD-V VKA

Betriebszweig/ Erforderliche Vollzeitstellen lt. tatsächlich
Stellengliederung Vollzeitstellen Stellenübersicht besetzte Vollzeitstellen

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Technischer Betrieb/Rettungsdienstpersonal *

Rettungswachenleiter*in (RWL) *** EG10 5 EG10 4 EG10 4
SB RD-Leitung/Organisation ** EG9a 1 EG9a 1 EG9a 1
SB Prozess- und Projektmanagement ** EG9a 1 EG9a 1 EG9a 1
SB Aus- Fort- WB, Sekretariat, Abrechnung ** EG9a 2 EG9a 1 EG9a 1
stellv. RWL (Standortleiter*in) ** EG9a/b/c 14 EG9a/b/c 14 09a/b/c 13
Notfallsanitäter*in (NotSan) EGN 163 EGN 140 EGN 133
Rettungsassistent*in (RettAss) EG6 0 EG6 15 EG6 15
Rettungssanitäter*in (RettSan) EG4 102 EG4 82 EG4 80
Praktikant*in (RettSan, Verwaltung, sonstige) TVPöD 5 TVPöD 0 TVPöD 1
Auszubildende/-r Notfallsanitäter*in (NotSan) 3 Jahre TVAöDPflege 27 TVAöDPflege 19 TVAöDPflege 19

Betriebsratsvorsitzende/-r *** Ø EG 1 Ø EG 1 Ø EG 1

Gesamt 303 261 253

Nachrichtlich:

Stellenplan insgesamt

** Im Stellenplan NotSan, RettAss, RettSan enthalten (Angabe informativ)

*** Freigestellt (Fahrdienst)

* Teilweise Minijob/Geringverdienderbasis (Verhältnis 4:1) od. Teilzeit (AT)
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