
Stellenübersicht 2022 - Eigenbetrieb Rettungsdienst Teltow-Fläming

 Stellenübersicht gemäß § 14 Abs. 2 Nr. 3 und § 18 Eigenbetriebsverordung (EigV)

Betriebszweig/ Erforderliche Stellen lt. tatsächlich
Stellengliederung Stellen Stellenübersicht besetzte Stellen

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Rettungsdienst - ZAS *

Werkleitung EG13 1 EG14 1 EG13 1
MA Finanzen Fakturierung RD **** EG5 0 EG9a 1 EG5 0
MA Abrechnung Mahnwesen RD EG8 1 EG9a 1 EG8 1
SGL Finanz- und Rechnungswesen ***** EG11 1 EG11 1 EG9b 1
SB Finanz- u. Rechnungswesen RD EG9c 1 EG10 1 EG8 1
SB Verwaltung Rettungsdienst EG9a 1 EG9a 1 EG9a 1
Koordinator/in IT-Systeme RD EG10 1 EG10 1 EG10 1
SB Vertrags- u. Vergabemanagement EG9a 1 EG9a 1 EG9a 0
Ärztliche Leitung Rettungsdienst ** EG15 1 EG14 1 EG14 0

Gesamt 8 9 6

Nachrichtlich:
Beim Eigenbetrieb beschäftigte Beamte/Beamtinnen

Betriebszweig/ Erforderliche Stellen lt. tatsächlich
Stellengliederung Stellen Stellenübersicht besetzte Stellen 

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Vergütungs- 
bzw. 
Lohngruppe Anzahl

Rettungsdienst - ZAS

SGL Verwaltung Rettungsdienst A11 1 A11 1 A11 1
Koordinator/in Regionalleitstelle *** A10 0 A10 0 A10 0

Gesamt 1 1 1

Nachrichtlich:

Stellenübersicht insgesamt

* Teilweise als Minijob/Geringverdienerbasis oder Teilzeitbeschäftigung, Stellenverteilung erfolgt auf max. 8,5 Stellenanteile

** Personalgestellung Evangelisches Krankenhaus Ludwigsfelde (Personalgestellung entfällt ab 01.07.2022)

*** Entfällt ab 01.01.2019

**** Entfällt ab 01.01.2021

2022

10 7

***** Nachbesetzung mit Übergangsregelung 10/2022 - 12/2022 (Neubesetzung wg. Altersrente ab 01/2023)
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